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ประกาศมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี 

เรื่อง   การกำหนดสมรรถนะผูปฏิบัติงาน  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี 
……………………..................….…………... 

 

 เพ่ือใหผูปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยมีแนวทางในการทำงานอยางมีคุณภาพ อันเปนการสงผลตอ 

การผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพและความกาวหนาของมหาวิทยาลัยในดานตางๆ มหาวิทยาลัยจึงกำหนดสมรรถนะ 

ของผูปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

 สมรรถนะหลัก (Core Competency) ของผูปฏิบัติงานท้ังหมดของมหาวิทยาลัย 

   1. Adaptability (A1) ความสามารถในการประยุกตและปรับปรุง 

   2. Critical Thinking (C1) ความสามารถในการคิดเชิงวิเคราะห 

   3. Communication (C2) ความสามารถในการสื่อสารอยางมีคุณภาพ 

   4. Collaboration (C3) ความสามารถในการทำงานรวมกับผูอ่ืนอยางมีประสิทธิภาพ 

   สมรรถนะผูปฏิบัติงานสายวิชาการ (อาจารยประจำ)  

   1. Competency in Teaching (CT) ความสามารถในการสอนอยางมีประสิทธิภาพ       

และทันกับยุคสมัย 

   2. Competency in Academic Work (CA) ความสามารถในการทำผลงานทางวิชาการ 

   3. Competency in Professional Field  (CP) ความสามารถในศาสตรสาขาวิชาชีพ 

  สมรรถนะผูปฏิบัติงานสายสนับสนุนวิชาการ (ผูบริหาร / เจาหนาท่ี / พนักงาน)  

   1.  Professional Expertise (PE)  มีความเชี่ยวชาญในการทำงานตามตำแหนงหนาท่ี 

   2.  Service Mind (SM) มีใจใหบริการ  
  

 จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน  
 

                    ประกาศ   ณ   วันท่ี   15   สิงหาคม  พ.ศ. 2566 

                                                           
                                                           (ดร.บุษบา  ชัยจินดา) 

                                                      รองอธิการบดี วิทยาเขตชลบุรี 
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