
 
 

รายงานสรุปการด าเนินงานเกี่ยวกับการจัดการความรู้ด้านการวิจัย  
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

ปีการศึกษา 2564 
  
 ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย (ศสจ.) มีหน้าที่ในการก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการวิจัย
ของมหาวิทยาลัย ส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัยของบุคลากรมหาวิทยาลัย  โดยการพิจารณาจัดสรรและ
กลั่นกรองทุนวิจัยภายในให้สอดคล้องกับทิศทางการวิจัยของประเทศ  และของมหาวิทยาลัย  โดยเน้นการให้
ทุนและพัฒนาอาจารย์ให้เป็นผู้เชี่ยวชาญในสาขาที่ตนเองสอน  และสามารถน าผลวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน  และการบริการวิชาการแก่สังคม  ตลอดจนงานเกี ่ยวกับการกลั่นกรองทุนวิจัย
ภายนอกให้เป็นไปตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย การสร้างเครือข่ายการวิจัย โดยความร่วมมือกับแหล่งทุน
องค์กรต่างๆ  ทั ้งภายในและภายนอกประเทศ การส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัย  เช่น  การจัดประชุมวิชาการและวารสารวิชาการ  เป็นต้น  และสร้างแรงจูงใจด้านการวิจัย
ส่งเสริมให้บุคลากรเผยแพร่งานวิจัยในระดับชาติ  และนานาชาติ การส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการ
ความรู้จากงานวิจัย เพื่อการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห์  และสังเคราะห์ความรู้จากการวิจัย และการพิจารณา
และตรวจสอบแหล่งทุนวิจัยภายนอกจากภาคธุรกิจ  อุตสาหกรรม และหน่วยงานราชการต่างๆ  และส่งเสริม
ให้คณาจารย์จากคณะและหน่วยงานต่างๆ มารับทุน  

ในปีการศึกษา 2564 ศูนย์ฯ ได้ด าเนินการตามกระบวนการจัดการความรู้ ซึ่งถือเป็นการด าเนินงาน
ตามปกติของหน่วยงาน ที่เน้นกลุ่มเป้าหมาย คือ คณาจารย์ นักวิจัย ของมหาวิทยาลัย ที่ส่งเสริมให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงจากทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย จากกิจกรรม
ต่างๆ และน ามาประมวลผลเผยแพร่เป็นความรู้และแนวปฏิบัติที่ดีในการด าเนินงานวิจัย ที่บุคลากร  อาจารย์ 
ตลอดจนผู้สนใจภายนอกสามารถน าไปปฏิบัติได้ โดยผลการด าเนินงานถูกน ามาประมวลผลเพื่อปรับปรุงเป็น
แผนด าเนินงานส าหรับปีถัดไปของหน่วยงาน สรุปได้ดังนี้ 
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ส่วนที่ 1 การด าเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความรู้ที่ฝังอยู่ในคน (Tacit Knowledge)  
************************************************************************************************** 
 
 ความรู ้ท ี ่ฝ ังอยู ่ในตัวบุคคล (Tacit Knowledge) หมายถึง ความรู ้ท ี ่ได ้จากประสบการณ์ของ
ผู้ทรงคุณวุฒิและวิทยากรภายนอก ผู้บริหาร อาจารย์และเจ้าหน้าที่มหาวิทยาลัยศรีปทุม ในการท าความเข้าใจ
สิ่งต่างๆ ซึ่งเป็นความรู้ที่ไม่สามารถถ่ายทอดออกมาเป็นค าพูดหรือลายลักษณ์อักษรโดยง่าย จะต้องมีการ
ถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนผ่านกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ (เรียกว่า ความรู้แบบนามธรรม) 
        
1.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ที่หน่วยงานด าเนินงาน (Tacit Knowledge) 
 ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยเป็นศูนย์กลางในการด าเนินการจัดการความรู้ด้านการวิจัยให้แก่
บุคลากร ของมหาวิทยาลัย โดยในปีการศึกษา 2564 ได้มีโครงการหรือกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แบบ Tacit 
Knowledge  เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ ข้อคิดเห็น และประสบการณ์ต่างๆ ด้านการวิจัยในกลุ่มอาจารย์
และเจ้าหน้าที ่ และบุคคลภายนอก จากกิจกรรมต่างๆ ตามที ่ได้แสดงไว้ใน website ของหน่วยงาน 
https://www.spu.ac.th/department/research/activities โดยสรุปดังนี้ 
 

1.1 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย  
 
รายละเอียดในภาพรวม 

 ฟังบรรยาย และแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างอาจารย์ในมหาวิทยาลัย นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษากับ วิทยากรที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกระดับประเทศ และระหว่างกลุ่มอาจารย์และนักวิจัย ใน
สถาบันสมาชิกของเครือข่ายวิจัยประชาชื่น และเครือข่ายวารสารวิชาการด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  
ในปีการศึกษา 2564 ศูนย์ฯ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ จ านวน 4 โครงการ ประกอบด้วย โครงการแบบ
ให้เปล่าซึ่งเป็นโครงการตามแผนฯ จ านวน 2 โครงการ และโครงการแบบมีรายได้ จ านวน 2 โครงการ ได้แก่ 
 โครงการแบบให้เปล่า (โครงการตามแผนฯ) 
 โครงการที่ 1 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัย เรื่อง  เจาะลึกเทคนิคการเตรียมและการส่ง
ต้นฉบับบทความวิจัยเพื่อให้ได้ตีพิมพ์ในวารสารรวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ 

โครงการที่ 2 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัย เรื่อง  โจทย์วิจัยและนวัตกรรมด้าน SDGs 
และ BCGs ที่โดนใจแหล่งทุนภายนอก 

โครงการอบรมแบบมีรายได ้
โครงการที่ 1 โครงการอบรม เรื่อง จริยธรรมการวิจัยในคน  
โครงการที่ 2 โครงการอบรมเพ่ือ Upskill และ Reskill ทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติข้ันสูง 

เรื่อง การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างด้วยโปรแกรม LISREL และ AMOS  
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 โครงการที่ 1 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพการวิจัย เรื่อง  เจาะลึกเทคนิคการเตรียมและการ
ส่งต้นฉบับบทความวิจัยเพื่อให้ได้ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  การพัฒนางานวิจัยและงานสร้างสรรค์เป็นภารกิจหลักท่ีสำคัญของสถาบันอุดมศึกษา คุณภาพงานวิจัย
ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ แต่โดยส่วนใหญ่มากจากผู้วิจัยเอง ได้แก่ การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย การ
ทบทวนเอกสารและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย ตลอดจนจรรยาบรรณนักวิจัย นอกจากนี้ งานวิจัยที่มี
คุณภาพในปัจจุบันควรจะสอดคล้องกับนโยบายการวิจัยของชาติ เช่น แผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
(พ.ศ.2560-2579) นโยบายเกี่ยวกับประเทศไทย 4.0 ยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยของชาติ เป็นต้น  
  ด้วยมหาวิทยาลัยเห็นความสำคัญของการเขียนบทความวิจัยและบทความวิชาการเพื่อเผยแพร่ใน
ระดับชาติและนานาชาติ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัยศรีปทุม ในฐานะเป็นหน่วยงานเพ่ือ
ส่งเสริมและสนับสนุนการทำวิจัยของบุคลากร จึงได้จัดกิจกรรมการอบรมเรื่องนี้ข้ึน  
  โครงการนี้จัดขึ้นเพื่อตอบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยศรีปทุม ฉบับที่ 10 ปีการศึกษา 2564-2567
ยุทธศาสตร์ที่  3 การวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่มีประโยชน์แก่สังคม และการให้บริการวิชาการ
ที่มีคุณภาพ ในกลยุทธ์ข้อที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยที่มีคุณภาพสูง สามารถตีพิมพ์เผยแพร่ ใน
วารสารวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ เพื่อมุ่งจุดประกายและจุดไฟให้กับคณาจารย์ในการผลิต
ผลงานวิจัยที่ตอบโจทย์ประเทศชาติและเพื่อให้นักวิจัยรุ่นใหม่ได้เรียนรู้เทคนิคการเขียนบทความวิจัยและ
บทความวิชาการที่มีคุณภาพสำหรับการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติต่อไป โดยเฉพาะผู้เข้าอบรมจะ
ได้แนวทางในการเขียนบทความและส่งไปพิจารณาตีพิมพ์ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. ซึ่งสามารถนำไปใช้
ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการต่อไปได ้
 

2. การวิเคราะห์ความสอดคล้องของโครงการกับตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพภายใน  
ระดับคณะและสถาบัน 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
      เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 2 สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
 เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 5 มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัยฯ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
ระดับหลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
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3. วัตถุประสงค์  
  3.1 เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับนิยามของบทความประเภท

ต่างๆ แนวคิดและวิธีการเขียนบทความ ตลอดจนเทคนิคต่างๆ สำหรับการเขียนบทความที่มีคุณภาพเพ่ือ
เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติที่ท่ีอยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. 
   3.2 เพื่อให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีโอกาสซักถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตลอดจน
ประสบการณใ์นการเขียนบทความกับวิทยากรและผู้เข้าร่วมอบรมด้วยกันเอง 
 

4. วิทยากร 
ศ.ดร.นวดล เหล่าศิริพจน์  
เมธีวิจัยอาวุโส ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
นักวิจัยดีเด่นแห่งชาติ 
อาจารย์ประจ าบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม (The Joint Graduate 

School of Energy and Environment: JGSEE) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
 

 5.วันเดือนปีท่ีจัด  
 วันศุกร์ที่ 29 เมษายน 2565 เวลา 9.00-12.00 น. (ออนไลน์ผ่าน Zoom) 
 

 6.ผู้เข้าร่วม 
(1) คณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา และศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยศรีปทุม 

  (2) สมาชิกเครือข่าย MMS3  
(4) สมาชิกเครือข่ายวิจัยประชาชื่น  
(5) สมาชิกเครือข่ายวารสารวิชาการด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
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7.ภาพบรรยากาศการฝึกอบรม 
 

    
 

ภาพที่ 1 Infographic โครงการฝึกอบรม 
 

 
 

ภาพที่ 2 ภาพบรรยากาศการจัดโครงการฝึกอบรม (1) 
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ภาพที่ 3 ภาพบรรยากาศการจัดโครงการฝึกอบรม (2) 
 

โครงการที่ 2 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพการวิจัย เรื่อง  โจทย์วิจัยและนวัตกรรมด้าน 
SDGs และ BCGs ที่โดนใจแหล่งทุนภายนอก 

 
1. หลักการและเหตุผล 
งานวิจัยถือเป็นภารกิจหลักที่ส าคัญประการหนึ่งของคณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษา คุณภาพงานวิจัย

ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ ได้แก่ การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย การทบทวนเอกสารและวรรณกรรมที่
เกี่ยวข้องกับงานวิจัย ตลอดจนจรรยาบรรณการวิจัย เป็นปัจจัยส าคัญประการหนึ่งของคุณภาพงานวิจัย การ
ทบทวนวรรณกรรมที่ดีย่อมน ามาซึ่งงานวิจัยที่มีคุณภาพ นอกจากนี้ งานวิจัยที่มีคุณภาพในปัจจุบันควรจะ
สอดคล้องกับนโยบายการวิจัยของชาติ  
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โครงการนี้จัดขึ้นเพื่อตอบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยศรีปทุม ฉบับที่ 10 ปีการศึกษา 2564 -2567
ยุทธศาสตร์ที่  3 การวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่มีประโยชน์แก่สังคม และการให้บริการวิชาการ
ที่มีคุณภาพ ในกลยุทธ์ข้อที่ 1 ผลิตงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ SDGs หรือ BCG 
Economy  หรือ Circular Economy และ/หรืองานวิจัยที่สร้างองค์ความรู้ใหม่  

ด้วยมหาวิทยาลัยเห็นความส าคัญของเทคนิคการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย หลักการทบทวน
วรรณกรรมที่ถูกต้อง และจรรยาบรรณการวิจัย ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัยศรีปทุม ในฐานะ
เป็นหน่วยงานเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัยของบุคลากร  จึงได้จัดกิจกรรมการอบรมในหัวข้อนี้ขึ้น 
เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยได้เรียนรู้เทคนิคการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยที่ตนสนใจได้อย่างรวดเร็วและ
ถูกต้อง เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาก าหนดเป็นกรอบแนวคิดในการด าเนินการวิจัยต่อไป 

 
2. การวิเคราะห์ความสอดคล้องของโครงการกับตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพภายใน  

2.2.1 ระดับสถาบันและระดับคณะ 
    ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

  เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 2 สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
    เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 3 จัดสรรงบประมาณ เพ่ือเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
   เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 4 จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
    เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 5 มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญ
และก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์ และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
2.2.3 ระดับหลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
 

3. วัตถุประสงค์  
3.1 เพ่ือให้คณาจารย์มหาวิทยาลัยศรีปทุม มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัยที่ไม่ผิดจรรยาบรรณ เทคนิคการขอทุน และกระบวนการเพ่ือขอรับทุนอุดหนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก 
  3.2 เพ่ือเปิดโอกาสให้คณาจารย์ของมหาวิทยาลัยศรีปทุมและผู้แทนภาคอุตสาหกรรมได้ซักถามแนว
ทางการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยที่ไม่ผิดจรรยาบรรณ เทคนิคการขอทุน กระบวนการขอทุนจากแหล่งทุน
ภายนอก เพ่ือน าไปใช้ในงานวิจัยของตน 
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4. วิทยากร 
  ศ.ดร. สมปอง คล้ายหนองสรวง  
  ผู ้อ านวยการ หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาก าลังคน และทุนด้านการพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษา การวิจัย และการสร้างนวัตกรรม (บพค.) 

 
5.วันเดือนปีท่ีจัด  
วันศุกร์ที่ 27 พฤษภาคม 2565 เวลา 9.00-12.00 น. (ออนไลน์ผ่าน Zoom) 
 
6. ผู้เข้าร่วม 
(1) อาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก และบุคลากรของมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
(2) สมาชิกเครือข่ายวิจัยประชาชื่น  
(3) เครือข่ายวารสารวิชาการด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 
7. ภาพบรรยากาศการฝึกอบรม 
 

 
 

           ภาพที่ 4 Infographic โครงการฝึกอบรม 
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ภาพที่ 5 ภาพบรรยากาศการจัดโครงการฝึกอบรม  
 

โครงการที่ 3 โครงการอบรม เรื่อง  จริยธรรมการวิจัยในคน (แบบมีรายได้) 
 
1. หลักการและเหตุผล 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม ได้ให้ความส าคัญกับจริยธรรมการวิจัยในคน และเพ่ือให้การด าเนินโครงงานวิจัย

ที่ได้รับอนุมัจิจากมหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับหลักจริยธรรมการวิจัย จึงได้
ก าหนดให้มีการจัดโครงการครั้งนี้ขึ้น เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยศรีปทุม ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ตลอดจน
บุคคลภายนอกที่สนใจได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับจริยธรรมการวิจัยในคน และปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมต่อไปในการด าเนินการวิจัยของตนเอง  
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นอกจากนี้ ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรมในครั้งนี้ นอกจากองค์ความรู้จากวิจัยที่จะได้รับแล้ว 
ผู้วิจัยอาจจะน าไปใช้ขอใบรับรองจริยธรรมการวิจัยได้ต่อไป เพื่อให้โครงการวิจัยด าเนินไปอย่างถูกต้องตาม
หลักจริยธรรมการวิจัยในคนตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสุดโครงการ เพื่อไม่ให้เกิดปัญหาด้านจริยธรรมในระหว่าง
ด าเนินโครงการวิจัย อนึ่ง โครงการวิจัยที่ผ่านการรับรองจริธรรมการวิจัยในคน จะสามารถน ามาใช้ขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการได้ตามระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วสย มาตรฐานหลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งคณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 ดังนั้น จึงเห็นสมควรจัด
โครงการอบรมเรื่องนี้ขึ้นซึ่งเป็นโครงการอบรมแบบมีรายได้ของศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย 

 
2. การวิเคราะห์ความสอดคล้องของโครงการกับตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพภายใน  
2.1 แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยศรีปทุม ฉบับท่ี 10 ปีการศึกษา 2564-2567 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่มีประโยชน์แก่สังคม และการ

ให้บริการวิชาการท่ีมีคุณภาพ 

กลยุทธ์ข้อที่ 1 ผลิตงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ SDGs หรือ BCG 

Economy  หรือ Circular Economy และ/หรืองานวิจัยที่สร้างองค์ความรู้ใหม่  

ตัวชี้วัด 

(2)  จ านวนงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่เป็นองค์ความรู้ใหม่ 

2.2 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

2.2.1 ระดับสถาบันและระดับคณะ 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

       เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 2 สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

  เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 5 มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัยฯ 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

  2.2.3 ระดับหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

 
3. วัตถุประสงค์  

  3.1 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักจริยธรรมการวิจัยในคน และหลักปฏิบัติในการดำเนิน
โครงการวิจัยที่ถูกต้องเหมาะสมตามหลักจริยธรรมการวิจัยในคน 
  3.2 เพื่อนำความรู้และความเข้าใจที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการทำงานวิจัยของตนเอง ตลอดจน
สามารถนำไปใช้ขอใบรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนได้ต่อไป 
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  3.3 เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับประเด็นต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักจริยธรรมการวิจัยในคน ระหว่าง
คณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก ศิษย์เก่า และบุคคลภายนอก 

 

4. วิทยากร 
(1) จริยธรรมการวิจัยในคนในงานวิจัยทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

       รองศาสตราจารย์ ดร. สุนีย์ กัลยะจิตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
 (2) จริยธรรมการวิจัยในคนในงานวิจัยทางวิทยาศาสตร์ 
       รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาภรณ์ สุดหนองบัว มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
5. วันเดือนปีท่ีจัด  

   วันจันทร์ที่ 27 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00-16.30 น. (ออนไลน์ผ่าน Zoom)  
 

6. ผู้เข้าร่วม 
(1) อาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก และบุคลากรของมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
(2) สมาชิกเครือข่ายวิจัยประชาชื่น  
(3) เครือข่ายวารสารวิชาการด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 

7. ภาพบรรยากาศการฝึกอบรม 
 

  
 ภาพที่ 6 Infographic โครงการฝึกอบรม 
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ภาพที่ 7 ภาพบรรยากาศการจัดโครงการฝึกอบรม  

 
โครงการที่ 4 โครงการอบรมเพื่อ Upskill และ Reskill เรื่อง การวิเคราะห์โมเดลสมการ

โครงสร้างด้วย LISREL,  AMOS และ Mplus (แบบมีรายได้) 
 
1. หลักการและเหตุผล 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม มีนโยบายที่ชัดเจนในการส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์ผลิตผลงานวิจัยและ

งานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพสูง ตลอดจนผลงานวิชาการรับใช้สังคม และผลงานวิชาการในลักษณะอื่นๆ และ
ผลงานดังกล่าวจะต้องสามารถเผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติได้ ตลอดจนสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้
จริง และสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้ (Value-added) 
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ปัจจุบันคณาจารย์ และนักวิจัย เห็นความส าคัญในการท าวิจัยเพิ่มขึ้นเป็นล าดับ ด้วยความก้าวหน้า
ทางสถิติและวิธีวิทยาการวิจัย ท าให้การวิเคราะห์ข้อมูลวิจัยในปัจจุบันมีความสะดวกมากยิ่งขึ ้น และมีวิธี
วิทยาการทางสถิติที่นักวิจัยในปัจจุบันควรจะรู้เนื่องจากได้รับความนิยมเป็นอย่างมาก นั่นก็คือ การวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling: SEM) ดังนั้น เพื่อให้บุคลากรของมหาวิทยาลัย
ตลอดจนศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และบุคคลภายนอกมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะเกี่ยวกับการใช้โปรแกรม 
AMOS, LISREL และ Mplus เพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติข้ันสูง จึงเห็นสมควรจัดโครงการอบรมเรื่องนี้ขึ้น 

อนึ่ง โครงการเพื่อ Upskill และ Reskill เรื ่อง การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างด้วย AMOS, 
LISREL และ Mplus ในครั้งนี้ เป็นโครงการอบรมแบบมีรายได้ของศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เพื่อเปิด
โอกาสให้บุคลากรของมหาวิทยาลัย ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และบุคคลภายนอกที่มีความสนใจที่จะพัฒนาทักษะ
ของตนเอง (Upskill และ Reskill) เกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลวิจัยโดยใช้ ได้มีโอกาสฝึกฝนและพัฒนาทักษะ
ดังกล่าวให้มีความเชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้น 

 
2. การวิเคราะห์ความสอดคล้องของโครงการกับตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพภายใน  
2.1 แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยศรีปทุม ฉบับท่ี 10 ปีการศึกษา 2564-2567 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่มีประโยชน์แก่สังคม และการ

ให้บริการวิชาการท่ีมีคุณภาพ 

กลยุทธ์ข ้อที ่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจ ัยที ่ม ีค ุณภาพสูง สามารถตีพิมพ์เผยแพร่ ใน

วารสารวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ 

ตัวชี้วัด  

(1)  ร้อยละของจ านวนบทความวิชาการ บทความงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน

วารสารวิชาการระดับชาติ ต่อจ านวนบทความวิชาการ บทความงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่

ทั้งหมดในปีการศึกษานั้น ๆ  (TCI กลุ่ม 1 หรือ 2) 

(2)  ร ้อยละของจ านวนบทความวิชาการ  บทความวิจ ัยหรืองานสร้างสรรค์ที ่ เผยแพร่ใน

วารสารวิชาการระดับนานาชาติต่อจ านวนบทความวิชาการ หรือ งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ในปี

การศึกษานั้น  (9 ฐานข้อมูล ตามประกาศฯ กพอ. พ.ศ. 2562 รวม Scopus) 

2.2 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

2.2.1 ระดับสถาบันและระดับคณะ 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

       เกณฑ์มาตรฐานข้อที ่2 สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

  เกณฑ์มาตรฐานข้อที ่5 มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัยฯ 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
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  2.2.3 ระดับหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

3. วัตถุประสงค์  
  3.1 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโมเดลสมการโครงสร้างและหลักการวิเคราะห์โมเดลสมการ
โครงสร้างด้วยโปรแกรม AMOS, LISREL และ Mplus ให้กับคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาระดับปริญญาโทและ
เอก ศิษย์เก่า และบุคคลภายนอก 
  3.2 เพื่อ Upskill และ Reskill ทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม AMOS, LISREL และ 
Mplus ให้กับคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก ศิษย์เก่า และบุคคลภายนอก 
  3.3 เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับประเด็นต่าง ๆ ของการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม AMOS, 
LISREL และ Mplus ระหว่างคณาจารย์ นักว ิจ ัย นักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก ศิษย์เก่า และ
บุคคลภายนอก 

 

4. วิทยากร 
รองศาสตราจารย์ ดร.พูลพงศ์ สุขสว่าง 

 วิทยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการปัญญา มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
5. วันเดือนปีท่ีจัด  

   วันพฤหัสบดีที่ 7 กรกฎาคม 2565 และ 
   วันศุกร์ที่ 8 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.00-16.00 น. (ออนไลน์ผ่าน Zoom)  

 

6. ผู้เข้าร่วม 
(1) อาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก และบุคลากรของมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
(2) สมาชิกเครือข่ายวิจัยประชาชื่น  
(3) เครือข่ายวารสารวิชาการด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
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7. ภาพบรรยากาศการฝึกอบรม 
 

       
ภาพที ่8 Infographic โครงการฝึกอบรม 

 

 

         ภาพที่ 9 ภาพบรรยากาศการจัดโครงการฝึกอบรม (1) 
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ภาพที่ 10 ภาพบรรยากาศการจัดโครงการฝึกอบรม (2) 
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1.2 เครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยท่ีมหาวิทยาลัยเข้าร่วม  
 
1.2.1 รายละเอียดในภาพรวม 

 มหาวิทยาลัยได้ส่งอาจารย์เข้าร่วมเครือข่ายต่างๆ เพ่ือสร้างความร่วมมือ และพัฒนาศักยภาพด้านการ
วิจัยให้กับอาจารย์และมหาวิทยาลัย ได้แก่  

(1) เครือข่าย Multi Mentoring System 3 (MMS3) โดยการสนับสนุนของส านักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

(2) เครือข่ายวิจัยประชาชื่น (เช่น การประชุมวิชาการระดับชาติ เป็นต้น) 
(3) เครือข่ายวารสารวิชาการด้านสังคมศาสตร์ และมนุษยศาสตร์ (เช่น การประชุมวิชาการระดับชาติ 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการยกระดับคุณภาพวารสาร เป็นต้น) 
(4) เครือข่ายความร่วมมือกับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในการใช้โปรแกรมอักขราวิสุทธิ์  
(5) สมาคมสถาบันการศึกษาขั ้นอุดมแห่งภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (The Association of 
Southeast Asian Institutions of Higher Learning: ASAIHL) หรือ สออ. ประเทศไทย 

 
 1.2.2 ผลการด าเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือ 

ในปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยศรีปทุมได้มีกิจกรรมกับเครือข่ายวิจัยที่เข้าร่วมหลายกิจกรรม 
ยกตัวอย่างเช่น (1) การจัดโครงการอบรม เรื่อง เทคนิคการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติ ซ่ึงจัดขึ้นภายใต้ความร่วมมือกับเครือข่าย Multi Mentoring System 3 (MMS3) โดยการสนับสนุน
ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.) (2) เข้าร่วมประชุมและเป็นเจ้าภาพร่วมจัดการประชุมวิชาการ
ระดับชาติของเครือข่ายวิจัยประชาชื่น และเครือข่ายวารสารวิชาการด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ (JSH) 
และ (3) การร่วมตรวจสอบการลักลอกผลงานทางวิชาการผ่านโปรแกรมอักขราวิสุทธิ์ โดยมีสถิติการใช้
โปรแกรมอักขราวิสุทธิ์ทุกสัปดาห์อย่างต่อเนื่องในทุกเดือน  

 
เอกสารประกอบ 
(1) ภาพประกอบการร่วมงานกับเครือข่ายในเรื่องต่างๆ  
(2) ผลงานที่เกิดข้ึนจากการท างานร่วมกับเครือข่ายต่าง ๆ  
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ภาพที่ 11 การจัดโครงการอบรม เร่ือง เทคนิคการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดบันานาชาติ ซึ่งจัดขึ้น
ภายใต้ความร่วมมือกับเครือข่าย Multi Mentoring System 3 (MMS3)  

โดยการสนบัสนุนของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)  
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.)  
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ภาพที่ 12 เครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยของมหาวิทยาลัยร่วมจัดงานการประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

 

 
ภาพที่ 13 ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกับมหาวิทยาลัยศรีปทุม 

ในการใช้โปรแกรมอักขราวิสุทธิ์ (มีผลถึงวันที่ 26 มีนาคม 2570) 
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ภาพที่ 14 สถิติการใช้โปรแกรมอักขราวิสุทธิ์  
 

1.3 การจัดท าวารสารศรีปทุมปริทัศน์ 
 
1.3.1 รายละเอียดในภาพรวม 
วารสารศรีปทุมปริทัศน์ เกิดมาจากปณิธานของมหาวิทยาลัยศรีปทุม คือ “ปัญญา เชี่ยวชาญ เบิกบาน 

คุณธรรม” และปรัชญาที่ว่า “การศึกษาสร้างคน คนสร้างชาติ” โดยมุ่งหวังว่าวารสารฉบับนี้จะเป็นแหล่งข้อมูล
ทางการวิจัยและทางวิชาการระดับชาติทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส าหรับคณาจารย์ นักวิจัย 
นักวิชาการ ตลอดจนนิสิตและนักศึกษาในระดับปริญญาเอก  

การจัดท าวารสารวิชาการระดับชาติ จ านวน 2 ฉบับที่ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยรับผิดชอบ 
ได้แก่  วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (Sripatum Review of Humanities and 
Social Sciences: SPURHS) และวารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Sripatum 
Review of Science and Technology: SPURST) โดยวารสารของมหาวิทยาลัยทั้ง 2 ฉบับดังกล่าว ใช้ระบบ 
“Double-blind Peer Review” โดยทุกบทความได้ผ่านการกลั่นกรองจากกองบรรณาธิการและผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกที่ตรงสาขาเพื่อตรวจสอบคุณภาพของบทความก่อนลงตีพิมพ์ โดยผู้ประเมินไม่ทราบชื่อผู้แต่งและผู้
แต่งไม่ทราบชื่อผู้ประเมินบทความ  ปัจจุบัน วารสารฯ ทั้ง 2 ฉบับ อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิง
วารสารไทย (Thai-Journal Citation Index Centre: TCI) กลุ่มที่ 1 ในปีการศึกษา 2564 ศูนย์ได้ด าเนินการ
ปรับปรุงคุณภาพของวารสารศรีปทุมปริทัศน์ทั้ง 2 ฉบับ โดยได้ด าเนินการดังนี้  
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(1) ปรับนโยบายและเงื่อนไขในการพิจารณาบทความ (Editorial Policy) โดยสรุปดังนี้ 
1.บทความที่ส่งมาเพื่อพิจารณาตพีิมพ์ต้องเป็นผลงานท่ีอยู่ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งตามวัตถุประสงค์

ของวารสาร ได้แก่  
วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (Sripatum Review of Humanities 

and Social Sciences: SPURHS)  
วัตถุประสงค์ (1) General Arts and Humanities (2) General Business, Management and 

Accounting และ (3) General Social Sciences 
วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Sripatum Review of Science and 

Technology: SPURST) 
วัตถุประสงค์ (1) General Computer Science (2) General Energy (3) General Engineering 

(4) Architecture และ (5) General Environmental Science 
2.บทความที่ส่งมาต้องไม่เคยไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ที่วารสารใดมาก่อนและต้องไม่อยู่ระหว่างการ

เสนอเพื่อพิจารณาตีพมิพ์ในวารสารฉบับอื่น 
3.บทความที่ส่งมาจะไดร้ับการประเมินคณุภาพเบื้องต้นจากกองบรรณาธิการก่อน โดยจะพิจารณาถึง 

ความเหมาะสมและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของวารสาร โดยการพิจารณาแยกเป็น 2 กรณี คือ 
  3.1 ในกรณีที่บทความไม่ผา่นการพิจารณาเบื้องต้นจากกองบรรณาธิการ บรรณาธิการจะแจ้งปฏเิสธ

การรับตีพมิพ์บทความ (Reject) พร้อมเหตผุล ข้อเสนอแนะ หรือข้อสังเกตสั้น ๆ ให้ผู้ส่งบทความไดร้บัทราบ 
ทั้งนี้ ผู้เขียนไม่จ าเป็นต้องจ่ายค่าด าเนินการใด ๆ 

  3.2 ในกรณีที่บทความผ่านการพจิารณาเบื้องต้นจากกองบรรณาธกิาร ผู้เขียนจะต้องจ่ายคา่
ด าเนินการ (Operation fee) ในอัตรา 6,000 บาท ต่อ 1 บทความ และบรรณาธิการจะส่งบทความให้
ผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer reviewers) ในสาขาท่ีเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 2 ทา่น เพื่อตรวจสอบคณุภาพของบทความ
ก่อนลงตีพิมพ์ โดยผู้ประเมินไม่ทราบช่ือผู้แต่งและผู้แต่งไม่ทราบชื่อผู้ประเมินบทความ (Double-blind peer 
review) ทั้งนี้   การจ่ายเงินค่าด าเนินการ ให้จ่ายผา่นระบบการโอนเข้าบัญชีธนาคารเท่านั้น 

4. เมื่อผู้ทรงคุณวุฒไิด้พิจารณากลัน่กรองบทความเรียบร้อยแล้ว กองบรรณาธิการจะพิจารณาว่า
บทความนั้น ๆ ควรได้ลงตีพมิพ์ (Accept) หรือควรจะส่งคืนให้ผู้เขยีนแก้ไขเพื่อพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 
(Major/Minor Revision) หรือควรแจ้งปฏิเสธการลงตีพิมพ์ (Reject) 

5. กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาและตดัสินการตีพิมพ์บทความในวารสาร และจะไม่
คืนเงินไม่ว่าในกรณีใด ๆ       

 
(2) ขอเลขที่ e-ISSN และจัดท าวารสารศรีปทุมปริทัศน์เป็นฉบับ e-Journal ส าหรับฉบับวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ได้เลขที่ e-ISSN แล้ว (2672-9970) ส่วนฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

(3) บทความได้ร ับการ Upload ครบถ้วนในระบบ ThaiJo และข้อมูลเป็นปัจจุบัน ด าเนินการ
เรียบร้อยทั้งฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
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(4) การพิจารณาบทความเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารด าเนินการผ่านระบบ ThaiJo ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ของบทความท้ังหมดที่ตีพิมพ์ในแต่ละฉบับ ส าหรับฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 

1.3.2 ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
ในปีการศึกษา 2564 สรุปได้ดังนี้ 
(1) วารสารศรีปทุมปริทัศน์ทั้ง 2 ฉบับ ได้รับการประเมินคุณภาพรอบที่ 4 ให้อยู่ในกลุ่มที่ 1  
(2) วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีค่า Impact Factor (IF) เฉลี่ย 3 ปี 

(59-61) เท่ากับ 0.076 สูงกว่าปี 58 (IF ปี 58=0.036) 
(3) วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีค่า Impact Factor (IF) เฉลี่ย 3 ปี 

(59-61) เท่ากับ 0.034 น้อยกว่าปี 58 (IF ปี 58=0.077) 
 
เอกสารประกอบ 
(1) เล่มวารสารศรีปทุมปริทัศน์ (ฉบับ hard copy และ e-Journal) 
(2) เว็บไซต์วารสารฯ มหาวิทยาลัยศรีปทุมมีวารสารวิชาการรวม 5 ฉบับ ได้แก่ 
     1) วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (TCI กลุ่ม 1) 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/spurhs 
     2) วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (TCI กลุ่ม 1) 
      https://www.tci-thaijo.org/index.php/spurst 
     3) วารสารวชิาการศรีปทุม ชลบุรี (TCI กลุ่ม 2) 
          https://so05.tci-thaijo.org/index.php/SPUCJ 
     4) วารสารสหศาสตร์ศรีปทุม ชลบุรี (TCI กลุ่ม 2) 
           https://so04.tci-thaijo.org/index.php/ISCJ 
     5) International Journal of Management, Business, and Economics (TCI กลุ่ม 2) 
          http://www.ijmbe.net 
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ภาพที่ 15 Print out หน้าระบบ ThaiJo ของวารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
(TCI กลุ่ม 1)  

 

 
 

ภาพที่ 16 Print out หน้าระบบ ThaiJo ของ วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
(TCI กลุ่ม 1) 

 

 
 

ภาพที่ 17 Print out หน้าระบบ ThaiJo ของวารสารศรีปทุม ชลบุรี 
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ภาพที่ 18 Print out หน้าระบบ ThaiJo ของวารสารสหศาสตร์ศรีปทุม ชลบุรี (TCI กลุ่ม 2) 
 

 
 

ภาพที่ 19 Print out หน้าระบบของ International Journal of Management,  
Business, and Economics (TCI กลุ่ม 2)  
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ตารางที ่1  ค่า Thai-Journal Impact Factors  

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วารสาร ISSN กลุ่ม Thai-
Journal 
Impact 
Factors 
ปี 2557 

Thai-
Journal 
Impact 
Factors 
ปี 2558 

Thai-
Journal 
Impact 
Factors 
ปี 2559 

Thai-
Journal 
Impact 
Factors  
ปี 2560 

Thai-
Journal 
Impact 
Factors  
ปี 2561 

ศสจ. วารสารศรีปทุม
ปริทัศน์ ฉบับ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

1513-
7287 

1 0.069 0.036 0.093 0.115 0.019 

ศสจ. วารสารศรีปทุม
ปริทัศน์ ฉบับ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

2228-
8724 

1 0.032 0.077 0.048 0.000 0.053 

วบจ. International 
Journal of 
Management, 
Business, and 
Economics 

2408-
1914 

2 - - - 0.000 0.000 

มศป.ชลบุร ี วารสารวิชาการ
ศรีปทุม ชลบุร ี

1686-
5715 

2 0.028 0.035 0.040 0.053 0.083 

มศป.ชลบุร ี วารสารสหศาสตร์
ศรีปทุม ชลบุร ี

2228-
8007 

2 - -- - - - 

ที่มา: https://tci-thailand.org/?page_id=1471 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 26 - 
 

1.4 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม (SPUCON2021) 
 
1.4.1 รายละเอียดในภาพรวม 

   มหาวิทยาลัยศรีปทุมมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย ไม่ว่าจะเป็นการวิจัยเพื่อสร้างองค์
ความรู้ และการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ทั้งในกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และกลุ่ม
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงก าหนดให้มีการจัดงานประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติขึ้น 
เพื่อเป็นเวทีในการเผยแพร่องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัยสู่สาธารณะ ตลอดจนเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิด 
และประสบการณ์ด้านวิชาการของคณาจารย์มหาวิทยาลัยศรีปทุม นักวิชาการ นักวิจัย นิสิต นักศึกษา ทั้ง
ภายนอกและภายในมหาวิทยาลัย โดยการประชุมนี้เป็นการประชุมที่มีคณะผู้จัดมาจากหลากหลายหน่วยงาน
ทั้งในประเทศและตุ่างประเทศ ส าหรับบทความวิจัยที่ส่งมาเพ่ือขอรับการพิจารณาทุกบทความ จะต้องผ่านการ
กลั่นกรองจากคณะกรรมการฝ่ายพิจารณาผลงาน และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ตรงสาขาเพ่ือตรวจสอบคุณภาพ
ของบทความก่อน โดยผู้ประเมินไม่ทราบชื่อผู้แต่งและผู้แต่งไม่ทราบชื่อผู้ประเมินบทความ (Double-blind 
peer review)  

ส าหรับบทความที่มีคุณภาพระดับดีมาก มีสิทธิ์ที ่จะได้รับการพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารศรีปทุม
ปริทัศน์ (Sripatum Review) ใน 2 ฉบับ คือ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (Sripatum Review of 
Humanities and Social Sciences) และฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Sripatum Review of Science 
and Technology) โดยวารสารทั ้ง 2 ฉบับอยู ่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (Thai-
Journal Citation Index Centre: TCI) กลุ่มท่ี 1 

ในปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยศรีปทุมได้ด าเนินการจัดการประชุมวิชาการ SPUCON2021 ในวัน
พฤหัสบดีที่ 28 ตุลาคม 2564 ซึ่งเป็นการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ โดยมีบทความส่งเข้าร่วม
น าเสนอรวมทั ้งสิ ้น 264 บทความ โดยเป็นบทความจากภายนอก 207 บทความ และบทความภายใน 
(บุคลากรมหาวิทยาลัยศรีปทุม) จ านวน 57  

ผู้เข้าร่วมประชุมวิชาการในครั้งนี ้ ประกอบด้วยนักวิชาการ นักวิจัย อาจารย์ นิสิต นักศึกษา  

นกัประดิษฐ์  จากสถาบนัอดุมศกึษาของรฐัและเอกชนทั่วประเทศ และผูส้นใจทั่วไป โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1.4.2 เอกสารประกอบ 
 (1) รายงานสรุปผลการจัดงาน SPUCON2021 
 (2) เว็บไซต์การประชุมฯ และ Online Proceedings (http://spucon.spu.ac.th) 
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 ภาพที่ 20 บรรยากาศ SPUCON2021 

 
1.5 การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในในองค์ประกอบด้านการวิจัย และน าผล

การประเมินมาเป็นแนวทางในการสนับสนุนเกี่ยวกับการขอทุนวิจัยภายในและภายนอก 
 
1.5.1 รายละเอียดในภาพรวม 
(1) ปรับแนวปฏิบัติใหม่ในการท างานจากเดิม ผู้วิจัยเสนอขอทุนเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว เปลี่ยนเป็น

การขอทุนแบบชุดโครงการวิจัย (Research Program) โดย ใน 1 ชุดโครงการวิจัย อาจมีโครงการวิจัยย่อย 
(Research project) ประมาณ 3-5 โครงการตามความเหมาะสม การให้ทุนวิจัย จะนับจ านวนตามโครงการ
ย่อย (ปรับวิธีการให้ทุนแบบ 1: 1 เป็น 1: 3-5 ท าให้มีโครงการวิจัยเพิ่มมากข้ึน) 

(2) ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย ได้น ารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
สถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2563 มาวิเคราะห์เพ่ือค้นหาความเสี่ยงของคณะหรือหลักสูตรในด้านต่าง ๆ และ
จัดกิจกรรมช่วยคณะ เช่น การ PR แหล่งทุนภายนอก การ PR การใช้ระบบ NRIIS ส าหรับส่งข้อเสนอ
โครงการวิจัย การอบรมวิจัยในหัวข้อการเขียนข้อเสนอโครงการเพ่ือขอรับทุนวิจัยจาก PMU ต่าง ๆ เป็นต้น 
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1.5.3 เอกสารประกอบ 
(1) ผลการประเมิน IQA ปีการศึกษา 2563  
(2) เอกสารคู่มือการขอทุนวิจัยภายนอกผ่านระบบ NRIIS 
(3) PowerPoint ประเด็นวิจัยตามความต้องการของ PMU 
(4) ประกาศ มศป. เรื่อง การสนับสนุนทุนวิจัยส าหรับบุคลากรภายใน 
(5) เอกสารการได้รับอนุมัติทุนวิจัยจากหน่วยงานภายนอก ผ่านระบบ NRIIS 

 
1.6 ระบบวินิจฉัยคุณภาพของงานวิจัยก่อนเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
 
1.6.1 รายละเอียด 
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย ด าเนินการท าวิจัยสถาบันเรื่อง  ระบบวินิจฉัยคุณภาพของผลงานวิจัย

ก่อนยื่นขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ได้รับการอนุมัติทุนจากมหาวิทยาลัย โดยมีหลักการและเหตุผล ดังนี้ 
(1) มหาวิทยาลัยศรีปทุม มีนโยบาย ระบบ และกลไกที่ชัดเจนในการส่งเสริมและสนับสนุนให้

คณาจารย์ผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและน ามาใช้ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ เช่น การให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งคณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ การก าหนด
ชื่อสาขาวิชา กระบวนการขอต าแหน่งทางวิชาการ แบบฟอร์มการขอด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ตัวอย่างการ
กรอกแบบฟอร์มการขอด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เป็นต้น ในเว็บไซต์ของศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เข้า
ไปที่ https://www.spu.ac.th/department/research/service/) เช่น นโยบายและการส่งเสริมสนับสนุน
การวิจัย ระบบและกลไกบริหารงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เกณฑ์การให้ทุนนักวิจัยส าหรับบุคลากรภายใน 
การสนับสนุนอาจารย์เพื่อขอรับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบแทน
ตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการ หลักเกณฑ์การเผยแพร่บทความวิจัยในวารสารที่ได้มาตรฐาน เป็นต้น  
 (2) มหาวิทยาลัยศรีปทุม มีคณะกรรมการกลั่นกรองผลงานทางวิชาการส าหรับผู้ขอด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ ที่แต่งตั้งขึ้นเพื่อท าหน้าที่กลั่นกรองความครบถ้วน ความถูกต้อง และความสมบูรณ์ของผลงานทาง
วิชาการก่อนน าเข้าวาระการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของมหาวิทยาลัย 
(กพว.) ภายใต้อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการฯ ชุดนี ้จะมี 3 ข้อหลัก คือ (1) ตรวจสอบคุณสมบัติของ
คณาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยศรีปทุม และผลงานวิชาการที่จะขอแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการให้
ถูกต้องครบถ้วน (2) ส่งเสริม สนับสนุน และให้ค าปรึกษาในการขอต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ประจ า
มหาวิทยาลัยศรีปทุม และ (3) พิจารณาคัดเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อท าหน้าที่ประเมินผลงานทาง
วิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ โดยคัดสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ก าหนดส าหรับสาขาวิชานั้น ๆ โดยต้องเป็นบุคคลภายนอกสถาบันที่ผู้ขอ
สังกัด และมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่าต าแหน่งที่เสนอขอ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง
ทางวิชาการให้แต่งตั้งต่อไป 
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(3) คณะกรรมการกลั่นกรองผลงานทางวิชาการฯ ชุดนี้มีอ านาจหน้าที่เฉพาะพิจารณากลั่นกรองในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) แต่ไม่ได้มีอ านาจหน้าที่ในการพิจารณากลั่นกรองในเชิงคุณภาพของผลงานทาง
วิชาการ (Qualitative) ความส าคัญ เหตุผล และปัญหาที่เกิดขึ้น น ามาสู่โจทย์ปัญหาที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย
ว่า จะมีวิธีการใด กระบวนการใด หรือระบบใดหรือไม่ ที่จะช่วยให้คุณภาพของผลงานวิจัยของคณาจารย์ได้รับ
การตรวจสอบหรือวินิจฉัยก่อนที่จะน ามาใช้ยื่นขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ เพ่ือท าให้สัดส่วนที่ไม่ผ่านลดลง 
ตลอดจนเพื่อไม่ให้สิ้นเปลืองเวลาในการบริหารจัดการและลดค่าใช้จ่ายให้กับมหาวิทยาลัย และสาเหตุหนึ่งที่
เลี่ยงโดยไม่ใช้ค าว่า การประเมินคุณภาพ จากการประเมินเน้นที่การตัดสินคุณค่า (Value judgement) ขณะที่
การวินิจฉัย (Diagnosis) หมายถึง การรายงานอาการ (Symptom) เพื่อน าไปสู่การหาแนวทางป้องกันหรือ
แก้ไขต่อไป ดังนั้น จากเหตุผลดังกล่าวและปัญหาที่เกิดขึ้นจึงเป็นที่มาของการท าวิจัยเรื่องนี้ 

 
1.6.2 เอกสารประกอบ 
(1) infographic เพ่ือประชาสัมพันธ์ผ่าน Line group ในกลุ่มต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยศรีปทุม เช่น 

SPU staff, Director เป็นต้น และด าเนินการผ่าน Facebook ของศูนย์ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย 
(2) เล่มรายงานการวิจัยสถาบัน เรื่อง ระบบวินิจฉัยคุณภาพของงานวิจัยก่อนเข้าสู่ต าแหน่งทาง

วิชาการ และหนังสือตอบรับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ 
 

 
 

ภาพที่ 21 ระบบวินิจฉัยคุณภาพของผลงานวิจัยก่อนยื่นขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
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ภาพที่ 22 เล่มรายงานการวิจัยสถาบัน เรื่อง ระบบวินิจฉัยคุณภาพของงานวิจัยก่อนเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
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ส่วนที่ 2. การเผยแพร่ ความรู้และแนวปฏิบัติที่ดี (Explicit Knowledge) 
************************************************************************************************** 
 

ความรู้และแนวปฏิบัติที่ดีต่าง ๆ ได้มาจากการประมวลผลสรุปกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ที่ศูนย์
ส่งเสริมพัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัยศรีปทุมได้ด าเนินงานและได้ถูกบันทึกเผยแพร่ ไว้ใน website ซึ่งรวบรวม
ผลงานของหน่วยงาน ตามลิงค์ https://www.spu.ac.th/department/research/service/KM และผลการ
ด าเนินงานของปีการศึกษา 2564 ได้สรุปเผยแพร่ไว้ ได้แก่  

 
2.1 กิจกรรมที่ศูนย์ฯ ด าเนินงานในปีการศึกษา 2564 ประกอบด้วย  

2.1.1 โครงการแบบให้เปล่า (โครงการตามแผนฯ) 
 โครงการที่ 1 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัย เรื่อง  เจาะลึกเทคนิคการเตรียม

และการส่งต้นฉบับบทความวิจัยเพื่อให้ได้ตีพิมพ์ในวารสารรวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ 
โครงการที่ 2 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัย เรื่อง  โจทย์วิจัยและนวัตกรรมด้าน 

SDGs และ BCGs ที่โดนใจแหล่งทุนภายนอก 
2.1.2 โครงการอบรมแบบมีรายได้ 
โครงการที่ 1 โครงการอบรม เรื่อง จริยธรรมการวิจัยในคน  
โครงการที่ 2 โครงการอบรมเพ่ือ Upskill และ Reskill ทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ

ขั้นสูง เรื่อง การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างด้วยโปรแกรม LISREL และ AMOS 
 
1.2 เครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยที่มหาวิทยาลัยเข้าร่วม  
1.3 การจัดท าวารสารศรีปทุมปริทัศน์ 
1.4 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม (SPUCON2021) 
1.5 การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในในองค์ประกอบด้านการวิจัย และน าผล

การประเมินมาเป็นแนวทางในการสนับสนุนเกี่ยวกับการขอทุนวิจัยภายในและภายนอก 
1.6 ระบบวินิจฉัยคุณภาพของงานวิจัยก่อนเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
 
2.2 ข้อมูลแหล่งการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการ เผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของศูนย์ฯ ประกอบด้วย 

(1) แหล่งที่ควรและไม่ควรตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน ฐานข้อมูลส าหรับการสืบค้นผลงานวิจัยทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และ (2) ประกาศต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย 
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ส่วนที่ 3. การน าไปปฏิบัติ 
************************************************************************************************** 

 
ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา ท าให้อาจารย์และคณะน าไปปฏิบัติ ดังนี้ 

 1. ก าหนดแนวหัวข้อวิจัยเพื่อขอรับทุนสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย และจากหน่วยงานภายนอก 
 2. ตีพิมพ์บทความวิจัยและบทความวิชาการในวารสารศรีปทุมปริทัศน์ และวารสารวิชาการต่างๆ ที่
มหาวิทยาลัยเป็นเครือข่ายสมาชิก ตลอดจนการเผยแพร่บทความวิจัยในรายงานสืบเนื่อง (Proceedings) การ
ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม (SPUCON) และการประชุมวิชาการระดับชาติ
ของเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย 
 3. การเตรียมตัวส าหรับการส่งผลงานเพื่อเข้าประกวดในเวทีต่างๆ เช่น การน าเสนอผลงานในงาน 
Thailand Research Expo รางวัลนักวิจัยดีเด่นของเครือข่ายวิจัยประชาชื่น เป็นต้น  
 4. การตรวจสอบการลักลอกผลงานโดยใช้โปรแกรมอักขราวิสุทธิ์ 

5. การปรับปรุงยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยของมหาวิทยาลัย และ KPI ในการส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนางานวิจัยทั้งในเรื่องการขอทุนวิจัยจากมหาวิทยาลัยและหน่วยงานภายนอกตามนโยบายและยุทธศาสตร์
ของประเทศไทย และการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการท้ังในระดับชาติและนานาชาติต่อไป 
 

 


