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หลักเกณฑ์การด าเนนิกิจกรรมชมรมนกัศกึษา  
มหาวิทยาลยัศรีปทมุ (กรุงเทพฯ)   

 

การขอจัดต้ังชมรมใหม ่:  

การจัดต้ังชมรมใหม่ จะต้องประกอบด้วย 

1. ชมรมท่ีจะจัดต้ังใหม ่ต้องมลีกัษณะการด าเนินงานด้านใดด้านหนึ่ง ดังนี้  

 1.1 ด้านบ าเพญ็ประโยชน์/รกัษาสิง่แวดลอ้ม และ USR: University Social Responsibility  

 1.2 ด้านสขุภาพ กีฬา และนันทนาการ  

 1.3 ด้านศาสนาและศลิปวัฒนธรรม  

 1.4 ด้านวิชาการและทักษะชวิีต   

2. นกัศกึษาท่ีรวมกลุม่ขอจัดต้ังชมรมใหม ่จะต้องมีสมาชกิ ไม่น้อยกว่า 15 คน  
โดยใชแ้บบรายชื่อสมาชกิชมรม (F-004)  

3. ต้องมรีายชื่อคณะกรรมการบรหิารชมรม ตามแบบฟอรม์ (F-002) ประกอบด้วย  
3.1 ประธานชมรม จ านวน 1 คน  
3.2 รองประธานชมรม จ านวน 1 คน  
3.3 เลขานุการ จ านวน 1 คน  
3.4 เหรญัญิก จ านวน 1 คน  
3.5 หรอืต าแหน่งอ่ืนๆ ท่ีเห็นสมควร แต่รวมแลว้ไม่เกนิ 10 คน หรอืตามความเหมาะสม 

4. การยื่นเรื่องขอจัดต้ังชมรมใหม ่เตรยีมเอกสารดังนี ้
- แบบขออนุญาตจัดต้ัง/ต่ออายุชมรม” (F-001)  
- แบบฟอรม์การเสนอรายชื่อ คณะกรรมการบรหิารชมรม (F-002) 
- แบบฟอรม์ประวัติคณะกรรมการชมรม   (กรณีจัดต้ังชมรมใหม่) (F-003) 
- แบบรายชื่อสมาชกิในชมรม (กรณีจัดต้ังชมรมใหม่ อย่างนอ้ย 15 คน) (F-004) 
- แบบเสนอชื่อและประวัติอาจารย์ท่ีปรกึษาชมรม (F-005)  

            โดยอาจารย์ท่ีปรกึษาลงนามยินยอมเป็นท่ีปรกึษาชมรม 
** ให้ด าเนนิการยื่นเอกสารขอจัดต้ังชมรม ต่อสว่นงานสง่เสรมิและพฒันากิจกรรมนกัศกึษา  
(ชมรมนักศกึษา) ศนูย์กจิกรรมพฒันานักศกึษาและชุมชนสมัพนัธ ์ภายในเดือน กนัยายน ของทกุป ี
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การต่ออายุชมรมเดิม : 
 

การต่ออายุชมรม  จะต้องประกอบด้วย 
 

ชมรมท่ีมอียู่แลว้ ใหด้ าเนนิการต่ออายุชมรม โดยมเีอกสารท่ีต้องด าเนนิการประกอบด้วย 
1. แบบขออนญุาตจัดต้ัง/ต่ออายุชมรม” (F001)  
2. แบบฟอรม์การเสนอรายชื่อ คณะกรรมการบรหิารชมรม (F-002) 
3. แบบเสนอชื่อและประวัติอาจารย์ท่ีปรกึษาชมรม (F-005)  

             โดยอาจารย์ท่ีปรกึษาลงนามยินยอมเป็นท่ีปรกึษาชมรม 
** ให้ด าเนนิการยื่นเอกสารขอต่ออายุชมรม ต่อสว่นงานสง่เสรมิและพฒันากจิกรรมนักศกึษา (ชมรม

นักศกึษา) ศนูย์กจิกรรมพฒันานักศกึษาและชุมชนสมัพนัธ ์ภายในเดือน ตลุาคม ของทกุป ี
 
 
หมายเหต ุ:    

 1. ศนูย์กิจกรรมพฒันานักศกึษาและชุมชนสมัพนัธ ์จะได้จัดวันเปดิโลกกจิกรรม เพื่อให้ชมรมได้รบัสมัคร
สมาชกิชมรมเพิม่เติม ในเดือนตลุาคม ของทกุปี หรอืตามความเหมาะสม ซึ่งชมรมท่ียื่นจัดต้ังใหม/่ต่ออายุชมรม 
จะต้องเข้ารว่มในการเปิดรบัสมัครสมาชกิในวันดังกลา่ว และ จะต้องรายงานจ านวนสมาชกิชมรมพรอ้มรายชื่อ
ประกอบ รวมถึงยอดเงินค่าสมัครสมาชกิชมรม ต่อผูอ้ านวยการศนูย์กจิกรรมพฒันานักศกึษาและชุมชนสมัพนัธ ์
ภายใน 7 วัน หลงัจากสิน้สดุการจัดวันเปิดโลกกิจกรรม 

 
 

การสง่เอกสาร : 
 
กรณีจัดต้ังชมรม / ต่ออายุชมรม   ต้องยื่นภายในเดือนตลุาคม ของทกุป ีท่ีสว่นงานสง่เสรมิและพฒันากจิกรรม
นักศกึษา (ชมรมนักศกึษา) ศนูย์กิจกรรมพฒันานกัศกึษาและชุมชนสมัพนัธ ์กลุม่งานกิจการนักศกึษา อาคาร 10 
ชัน้ 5 ห้อง 501 หากพน้ก าหนดจะไม่ได้รบัการพจิารณาใหจั้ดต้ังชมรมใหม่ หรอืต่ออายุชมรม (ต่ออายุชมรม 
ด าเนนิการ ปต่ีอป)ี 
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ระเบียบและข้อปฏิบัติในการด าเนนิงานชมรม 

 

(1) หนา้ท่ีเปน็อาจารย์ท่ีปรกึษาชมรม  
 

1. รบัทราบนโยบายและเข้าใจอย่างถ่องแท้ในระเบียบ ข้อบังคับ วิธดี าเนินกจิกรรมชมรมนักศกึษา 
2. สง่เสรมิให้นกัศกึษามีความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ในกจิกรรมนักศกึษา  
3. ให้ค าปรกึษาในการเขียนโครงการ การด าเนนิกจิกรรมและคิดค้นหนทางท่ีจะปรบัปรุงกิจกรรมทีต่น

รบัผดิชอบ  
4. ประสานงานเรื่องการสง่โครงการเพื่อขออนมุัติงบประมาณ การต้ังเบิกเงินทดรองและการเคลยีรคื์น

เงินยมืทดรอง ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลยั 
5. ควบคมุดูแลการใชจ่้ายเงินให้เป็นไปอย่างประหยดัและไมข่ัดกบัระเบียบ  
6. ประสานงานกบัหน่วยงานอ่ืน ๆ ประเมินผลกจิกรรมนกัศกึษาท่ีตนรบัผิดชอบ  
7. รบัผิดชอบต่อผลเสยีหายอันอาจเกดิขึ้นจากการประกอบกิจกรรมนกัศกึษาซึ่งเป็นไปตามความ 

เห็นชอบของตน  
8. ขับเคลื่อนให้มีการจัดกจิกรรม ท่ีเป็นไปตามวัตถปุระสงค์ของชมรมอย่างต่อเนื่องอยา่งน้อย 2 กิจกรรม 

ต่อปีการศกึษา  
9. เสนอผลการด าเนนิงานทกุกิจกรรมผ่าน Website Facebook หรอื Social Network อ่ืนๆ  
10. สรุปผลการด าเนินงานหลงัเสรจ็สิน้โครงการ พรอ้มงบประมาณ ภายใน 15 วัน  
11. ค่าตอบแทนอาจารย์ท่ีปรกึษาจะได้รบัหลงัสิน้สดุปีการศกึษา โดยมหีลกัการพจิารณาดังนี ้

11.1  พจิารณาจากกิจกรรม/โครงการ ของชมรม ท าครบตามเงื่อนไขหรอืไม ่
11.2  ตรวจสอบหลกัฐาน เชน่ รายงานสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการ และการเคลยีร์

คืนเงินยมืทดรอง เป็นท่ีเรยีบรอ้ยแลว้  
11.3 และมีการเผยแพรผ่ลงานของชมรมผ่าน Social network ชมรมท่ีอ้างอิงได้ 
** อาจารยท่ี์ปรกึษา 1 ท่าน  สามารถดแูลชมรมได้มากกว่า 1 ชมรม แต่สามารถรบัค่าตอบแทนได้

เพยีง 1 ชมรมเท่านัน้  
 
 

 

(2)  กรณีชมรมอาจเลกิ หรอืถูกยุบเลกิได้โดยเหตุหนึ่งเหตุใด  ดังนี ้
 
 1. ไม่ได้ด าเนินการต่ออายุชมรมในชว่งระยะเวลาท่ีก าหนด หรอืไม่ได้รบัการพจิารณาอนุมัติ 
     ให้ต่ออายุชมรม 
 2. มิได้ด าเนนิการตามวัตถปุระสงค์ของชมรมตามที่แจ้งไว้ 
 4. มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม  หรอืฝ่าฝืนข้อบังคับ  กฎระเบียบ  หรอืประกาศของมหาวิทยาลยั   
*** เมื่อมีเหตุการณ์ตามข้อหนึ่งข้อใดแลว้  ให้ต้ังคณะกรรมการพจิารณาสอบสวน  และออกประกาศยุบชมรม 
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(3)  เกณฑ์การพจิารณาจัดสรรงบประมาณ 

 - การจัดสรรงบประมาณของชมรมเปน็ไปตามขอ้ก าหนด 4 ระดับ ดังนี ้

เกรด A  = ชมรมท่ีมีศกัยภาพในการท ากจิกรรมที่เป็นการสรา้งชื่อเสยีง หรอื 
   ภาพลกัษณ์ใหก้ับมหาวิทยาลยัศรปีทมุ 
   -   มีผลงานทกุปต่ีอเนื่องครบตามเงื่อนไข จัดต้ังมาแลว้ 10 ปี  
   -   ได้รบังบประมาณสนบัสนนุ  จ านวน 30,000  บาท 

เกรด B  = เป็นชมรมท่ีมอีายุ 5 ปขีึ้นไป  และมีผลงานทกุปต่ีอเนื่องครบตามเงื่อนไข ทกุป ี
   ได้รบังบประมาณสนบัสนุน  จ านวน 22,000 บาท 

เกรด C  = ชมรมท่ีมอีายุ 3 ปขีึ้นไป และมีผลงานทกุปต่ีอเนื่องครบตามเงื่อนไข ทกุป ี
   ได้รบังบประมาณสนบัสนุน จ านวน  17,000 บาท 

เกรด D  = ชมรมท่ีจัดต้ังขึ้นใหม่ในปีการศกึษานั้นๆ  และชมรมท่ีอายุไม่ถึง 3 ป ี
   ได้รบังบประมาณสนบัสนุน จ านวน  10,000  บาท 

  
 - เงื่อนไข การพจิารณาปรบังบประมาณสนบัสนนุใหก้บัชมรมดังนี ้

 2.1. ชมรมต้องท ากิจกรรม/โครงการอย่างน้อย  1  กิจกรรม/โครงการในปีการศกึษานั้นๆ 
 2.2. ชมรมต้องเปิดด าเนินการอย่างต่อเนื่องในทกุปกีารศกึษา 
 2.3. ชมรมท่ีอยู่ในเกรด A-D หากไมด่ าเนนิการตามเงื่อนไข จะถูกปรบัลดเกรดตามล าดับ 

 
 
(4) ค่าตอบแทน อาจารยท่ี์ปรกึษาชมรม ท่านละ 5,000 บาท 
 ** อาจารย์ท่ีปรกึษา 1 ท่าน  สามารถดูแลชมรมได้มากกว่า 1 ชมรม แต่สามารถรบัค่าตอบแทนได้เพยีง 1 
ชมรมเท่านั้น  
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โครงสรา้งการบรหิารงานชมรม 
 

 
  

1.  ประธาน และรองประธาน  หัวน้างาน มีหน้าท่ีรบัผิดชอบ 
 -       น าเสนอแผนการด าเนินกิจกรรมชมรม  ต่อท่ีปรกึษาชมรมเพื่อน าเสนอขออนุมัติงบประมาณ 
 - จัดกิจกรรมชมรมภายใต้แนวทาง และวัตถุประสงค์ของชมรมท่ีต้ังไว้ อย่างน้อย 2 กิจกรรม/ปี
การศกึษา 

 
2.  เลขานุการ  มีหน้าท่ีรบัผิดชอบ 

- รวมรวบและประชาสมัพนัธข์่าวสารชมรม  ผ่านชอ่งทางการสื่อสารภายในองค์กร   รวมท้ังสรุปผล
การด าเนินกิจกรรม และน าเสนอผลงานประจ าปี 

- ประสานงานระหว่างชมรมและ สว่นงานอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 3.  เหรัญญิก   มีหน้าท่ีรบัผิดชอบ 
  - รวบรวมและตรวจสอบเอกสารการเบกิค่าใชจ่้ายของชมรม 
  - สรุปค่าใชจ่้ายของชมรม น าเสนอต่อท่ีปรกึษา เพื่อด าเนินการเคลยีรคื์นเงินทดรอง ตามระเบียบ
ของ 
   มหาวิทยาลยั 
 
 4.   สมาชิกชมรม/กรรมการ มีหน้าท่ีรับผิดชอบ 
  -  เข้ารว่มโครงการ / กิจกรรมของชมรม ท่ีคาดว่าจะด าเนินการในปีการศกึษา  
    - สมาชกิชมรมต้องรว่มกันดูแลและรกัษาอุปกรณ์ต่างๆ ของชมรม 
 
รูปแบบการด าเนินงาน 
 
 1. ชมรมจะต้องจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง รวมท้ังประชาสมัพนัธก์ารจัดกิจกรรมต่างๆ 
 2. การจัดกิจกรรมนอกเวลาราชการ หรือ นอกสถานท่ี ต้องได้รับอนุมัติจาก รองอธิการบดี ฝ่ายกิจการ
นักศึกษาก่อนด าเนินกิจกรรม หากไม่ปฎิบัติตาม  ศูนย์กิจกรรมพัฒนานักศึกษาฯ สามารถยุบและถอดถอนชมรม
ไม่ให้ด าเนินกิจกรรมต่อไป 
 3. กรณีท่ีต้องการจัดกิจกรรมต่างๆ โดยใช้พื้นท่ีในมหาวิทยาลัย วิทยาเขต คณะ/วิทยาลัย ต้องขออนุญาต
และได้รบัอนุญาติก่อนด าเนินกิจกรรมใดๆ  
 4. กิจกรรมมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของชมรม หากไม่ปฏิบัติตามศูนย์กิจกรรมพฒันานักศกึษาฯ 
จะไม่พจิารณาน าเสนอขออนุมัติงบประมาณ และไม่อนุญาตให้ด าเนินกิจกรรม 
 5. ชมรมสามารถจัดกิจกรรมหารายได้พิเศษ  เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายภายในชมรมได้  แต่ต้องไม่ขัดต่อ
กฎระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลยั        


