
 
 

 

แบบเสนอขอมูลสําหรับการคัดเลือกและตัดสินรางวัลนวัตกรรมสหกิจศึกษา 
คณะอนุกรรมการคัดเลือกและตัดสินสหกิจศึกษาดีเดน วันสหกิจศึกษาไทย คร้ังที่ 4 

พ.ศ. 2555 
ฉ. โครงงาน/งาน ประจําสหกิจศึกษาดีเดน 

(โครงงานหรืองานประจําท่ีคัดเลือกตองมีอายุไมเกิน 2 ปการศึกษา)  

ทําเคร่ืองหมาย “ X ” ของประเภทโครงงานหรืองานประจํา 
o วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (โครงงานหรืองานประจํา) 
o สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และการจัดการ (โครงงานหรืองานประจํา) 
 
ชื่อโครงงาน  การออกแบบปกหนาและส่ือการนําเสนอ นิตยสาร Wanvela 
ชื่อสกุลนักศึกษา  นายอนิรุศ  บุรณศรี 
นักศึกษาสาขา  วิชาการโฆษณา คณะนิเทศศาสตร 
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา    ฝายธุรกิจสํานกัพิมพ 
ปฏบัติงานสหกิจศึกษา   บริษัท  กรังดปรีซ  อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 
   4/299 หมู 5 ซอย ลาดปลาเคา 66 แขวง อนสุาวรีย เขต บางเขน กรุงเทพฯ 10220 
อาจารยท่ีปรึกษา  อาจารยธีระพนัธ  ชนาพรรณ 
Job Supervisor    1.  ดร.ปราจิน  เอ่ียมลําเนา  ประธานกรรมการบริหาร 
 2.  คุณทิพยวรรณ  แสวงศรี บรรณาธิการบริหาร 
 3.  คุณวีระโชติ  ดวงฤทัย   หัวหนากองบรรณาธิการ 
 4.  คุณสโรบล  วิบูลยเสข  กองบรรณาธิการ  
 5.  คุณปยะนุช  มีเมือง   กองบรรณาธิการ 
 6.  คุณประจวบ  วีระกูล    ผูจัดการฝายพฒันาธุรกิจและส่ือสารองคกร 
ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   
 - ออกแบบส่ือส่ิงพิมพ  โดยไดออกแบบปกหนานิตยสาร WANVELA ฉบับท่ี 2 ประจําเดือน
กุมภาพันธ 2012 ซ่ึงเปนนิตยสารช้ันนําระดับประเทศ เปนนิตยสารรายเดือนเลมหนึ่ง ภายใตการดูแลและ
ควบคุมการผลิตของบริษัทกรังดปรีซ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซ่ึงมีแนวคิดหลักในการนําเสนอรูปแบบ
ใหมๆ ของเคร่ืองบอกเวลา เชน นาฬิกาขอมือ ในมุมมองวิวัฒนาการ และความเคล่ือนไหวแหงวิทยาการ
กลไกยุคใหม อันเปนท่ียอมรับในระดับสากล และจัดพิมพจํานวน 30,000 ฉบับ เพื่อวางแผงเผยแพรแก
กลุมเปาหมาย โดยการออกแบบไดใชโปรแกรม Adobe Photoshop CS4 และ Adobe Illustrator CS4  

X 



 
 

 

สําหรับใชสรางสรรคงานโดยกลยุทธการออกแบบที่นํามาใชคือ ภาพสวย สะดุดตา และสามารถถายทอด
เร่ืองราวได 
 - ออกแบบส่ือนําเสนอเพื่อเปดตัว นิตยสาร WANVELA เปนลักษณะส่ือมัลติมีเดีย เปน
ภาพเคล่ือนไหว ความยาว 3 นาที โดยใชโปรแกรม After Effect  และโปรแกรม Adobe Premier Pro CS4   
เพื่อใชสําหรับเผยแพรเปดตัวนิตยสาร WANVELA ในงาน Motor Show 2012 เนื่องจากนิตยสาร 
WANVELA เลมแรกท่ีออกวางแผงมียอดจํานวนสมาชิกเพียง 347 คน ดังนั้นจึงตองทําการตลาดเพิ่มเพื่อให
เปนท่ีรูจักแกกลุมเปาหมาย และสรางความนาสนใจแกกลุมเปาหมายในการสมัครเปนสมาชิก จึงเปนเหตุผล
ใหนักศึกษาคิดส่ือนําเสนอมัลติมีเดียเสนอตอบริษัท เพื่อเปนการสงเสริมการตลาดสําหรับใชในการเปดตัว
นิตยสาร WANVELA ในงาน Motor Show 2012 เพื่อเปนการสรางยอดขายและสรางความนาสนใจใหผูอาน
ตัดสินใจสมัครเปนสมาชิกเพิ่มข้ึน 

- จัดทําคอลัมน “More Than Pet” ในนิตยสาร สุขสโมสร ฉบับท่ี 15 ประจําเดือน มกราคม พ.ศ. 
2555 โดยเขียนเนื้อหาและถายภาพประกอบในคอลัมน เพื่อนําเสนอเร่ืองราวความสุขใกลตัวจากส่ิงมีชีวิตท่ี
ส่ือสารกันไดดวยสายตา ความรูสึก ผานการกระทําท่ีอบอุนออนโยน นั่นคือ เจาสุนัขตัวนอยท่ีรูใจเจานาย
เปนท่ีสุด  

  นอกจากนี้ ยังไดถายภาพสถานท่ีและเมนูอาหารของราน Moulin สําหรับลงคอลัมน “ชวนชิมอ่ิม
สุข” ในนิตยสารฉบับเดียวกันนี้ เพื่อประชาสัมพันธใหเห็นภาพของอาหารฟวช่ัน 

- จัดทําคอลัมน “Special Scoop” เร่ือง ชุมชนบานบางพลับ วิถีชีวิตชุมชนอันเรียบงาย ทวางดงาม 
ในนิตยสาร Go Green ฉบับท่ี 15 ประจําเดือน มกราคม พ.ศ. 2555 โดยไดรับมอบหมายใหลงพื้นท่ีเพื่อเก็บ
ขอมูลและถายภาพประกอบคอลัมน โดยเนนเร่ืองของความเขมแข็งของชุมชนท่ีดํารงชีวิตตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงท้ังนี้ก็เพื่อใหผูอานไดติดตามความเคล่ือนไหว และตระหนักถึงความเปล่ียนแปลงและ
ความเปนไปของสังคมและส่ิงแวดลอม พรอมสรางจิตสํานึกใหผูอานไดเขาใจถึงบทบาทของตัวเองท่ีตองมี
สวนรับผิดชอบตอสังคมภายใตสโลแกนของนิตยสารท่ีวา “อนุรักษพลังงาน สืบสาน วิถีไทย ใสใจ
ส่ิงแวดลอม” 
 - ออกแบบปกนิตสาร Garage Life ฉบับท่ี 02 ซ่ึงบริษัทไดตีพิมพจริงเพื่อวางแผนจัดจําหนายแก
กลุมเปาหมาย 
 
 
 
 



 
 

 

• โครงงานมีผลตอบแทนท่ีเปนตัวเงินหรือไมเปนตัวเงนิโดยสามารถเพิม่ศักยภาพตอสถาน
ประกอบการได 

 (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 
 ผลงานระหวางการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาท่ีสามารถทําใหเกิดผลตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน และเพิ่ม

ศักยภาพตอสถานประกอบการไดเปนอยางดี ไดแก การสรางสรรคการออกแบบปกหนา และ ส่ือการ
นําเสนอ นิตยสาร WANVELA  ซ่ึงไดสรางสรรคโดยแนวคิดและทฤษฎีนํามาใชในการออกแบบปกหนา 
และ ส่ือการนําเสนอนิตยสาร เพื่อเปดตัวนิตยสาร WANVELA: Episode 02 ในงาน Moter Show 2012 
ปลายเดือน มีนาคม 2012  จากการวิจัยงานดานการตลาดสามารถนําผลการวิจัย เร่ืองการสมัครสมาชิกมา
เปรียบเทียบกันระหวาง นิตยสาร WANVELA ฉบับท่ี 01 และ ฉบับท่ี 02 มียอดสมัครเพ่ิมข้ึน กวาเดิมกวา 4 
เทา  จากจํานวนสมาชิก 347 คน เปน 1,378 คน ซ่ึงสามารถเพิ่มรายไดใหกับบริษัท ไดดังนี้ 

 1. เพิ่มรายไดจากยอดการสมัครสมาชิกเพิ่มข้ึนเปนจํานวนเงิน  1,200,000 บาทตอป ยังไมรวมยอด
การขายรายเดือนซ่ึงเปนลูกคากลุมเปาหมายท่ัวไปที่หาซ้ือหนังสือตามแผงหนังสือ (ลูกคาท่ีไมไดเปน
สมาชิก) เนื่องจากบริษัทไมอนุญาตใหนําขอมูลดังกลาวมาเปดเผย 

 2. ชวยลดคาใชจายใหกับบริษัทในการจางวางแผน ออกแบบ และผลิตส่ือนําเสนอรูปแบบมัลติมีเดีย
เพื่อใชในการสงเสริมการตลาดในการเปดตัวนิตยสารไดเปนจํานวนเงิน 50,000 – 60,000 บาท 

 3. ชวยแบงเบาภาระพนักงานประจําทําใหพนักงานประจํามีเวลาในการไปสรางสรรคงานอ่ืนๆ ท่ี
สําคัญใหกับบริษัทได เนื่องจากบริษัทมีหนังสือหลายฉบับท่ีอยูภายใตการควบคุมดูแล 

 4. ทําใหบริษัทเพิ่มชองทางในการทําการสงเสริมการตลาดจากการใชส่ือนําเสนอรูปแบบใหมท่ีเปน
ลักษณะส่ือมัลติมีเดีย เพื่อสรางความนาสนใจ และประทับใจในตัวสินคาตอกลุมลูกคาได 

 5. ชวยใหบริษัทเกิดไอเดียใหมๆ ในการสรางสรรคงานจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษา 
โดยบริษัทสามารถนําไอเดียของนักศึกษาไปตอยอดใชในบริษัทได 
 

• การดําเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน และทําใหนักศึกษามีโอกาสไดใชวิชาความรู/
ทักษะตามท่ีไดเรียนมา 

 (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 
 การสรางสรรคการออกแบบปกหนา และ ส่ือการนําเสนอ นิตยสาร WANVELA  นั้นประกอบไป

ดวย 3 ข้ันตอนหลักๆ คือ ข้ัน Pre-Production , Production ,Post-Production   ซ่ึงการสรางสรรคส่ือการ
ออกแบบปกหนา และส่ือการนําเสนอท่ีจัดทําข้ึนจากความสนใจ ซ่ึงการออกแบบปกหนาถือไดวาเปนจุด
ดึงดูดความสนใจโดยใชทฤษฏีจากหองเรียนสูการปฏิบัติจริง ดังนี้ 

 - เนื่องจากขณะออกแบบไดวิเคราะหกลุมเปาหมายดวยหลักจิตวิทยา  



 
 

 

 - ใชทฤษฎีหลักการจัดองคประกอบศิลปในการออกแบบส่ือส่ิงพิมพ โดยคํานึงถึงการใชสีท่ีสราง
อิทธิพล การใชภาพ  

 - ใชกลยุทธการใชชองทางในการจัดจําหนาย อาทิ การจูงใจใหกลุมเปาหมายสมัครเปนสมาชิกรายป   
 สําหรับการจัดทํา Presentation เปดตัวนิตยสารฉบับพิเศษ  นักศึกษาไดออกแบบโดยคํานึงถึงทฤษฏี

โดยเนนใหผูรับสารเกิดความสนใจในตัวส่ือท่ีเผยแพร ซ่ึงเปนลักษณะส่ือผสม มัลติมีเดีย ท่ีประกอบไปดวย
เสียงและภาพเคล่ือนไหว เพื่อสรางความประทับใจและสรางการจดจําสินคาแกกลุมเปาหมายไดมากข้ึน 
เนื่องจากส่ือท่ีเปนลักษณะภาพเคล่ือนไหวจะสรางความจดจําในตัวสินคาแกกลุมเปาหมายใหจดจําสินคาได
งาย และจดจําไดนานเปนการใชทฤษฏีในลักษณะภาพติดตา 

 ซ่ึงจากการรดําเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน และทําใหนักศึกษามีโอกาสไดใชวิชา
ความรูทักษะตามท่ีไดเรียนมา ในการกําหนดกลุมเปาหมาย  วัน เวลา การวางจําหนาย เทคนิคและกลยุทธ 
ในการจัดองคประกอบภาพงานออกแบบปกนิตยสาร   เพื่อใชในการส่ือสาร จากนั้นนําไปสรางสรรคผลงาน
ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร และผลิตจริง โดยการทํางานทุกข้ันตอนจะผานการตรวจสอบ ควบคุมดูแล จาก
ผูเช่ียวชาญและพี่เล้ียง เชน 

ขั้นตอนการตรวจสอบกอนพิมพ การออกแบบปกนติยสาร 
 หลังจากท่ีออกแบบหนาปกไดตรงตามจุดประสงคแลว ก็ตองพิมพไฟลงานออกมาเปน Draft 1 เพื่อ
นําเสนอตอกองบรรณาธิการใหไดตรวจพิจารณาและอาจจะตองมีการปรับแกตามที่กองบรรณาธิการหรือท่ี
ประชุมเห็นชอบ และเม่ือปรับแกแลวก็นําไฟลงานท้ังหมดสงเขาโรงพิมพเพื่อจัดพิมพ Proof (ภาคผนวก)ท่ี
เสมือนปกจริง โดยใชกระดาษทุกสีสันเหมือนจริงทุกประการ และเม่ือปรูฟสีไดรับการพิจารณาผานกอง
บรรณาธิการอีกคร้ังก็เปนเสร็จส้ินกระบวนการ เพราะหลังจากนี้สามารถนําไฟลงานท่ีข้ึนแทนพิมพพรอม
เปนนิตยสารวางจําหนายตามรานหนังสือช้ันนําท่ัวไป 
 ขั้นตอนการตรวจสอบและนําเสนอสื่อนําเสนอ 

 ในข้ันตอนนี้เปนข้ันตอนพิเศษที่ตองขอความคิดเห็นจากทีมงานและกองบรรณาธิการ โดยการ
นําเสนอ Project ท่ีตัดตอท้ังภาพและเสียง รวมท้ังกําหนด Mood & Tone เรียบรอยแลว ใหทุกคนทุกฝายท่ี
เกี่ยวของไดดูและพิจารณาเพื่อแกไข โดยผูท่ีเช่ียวชาญดานการพิสูจนอักษรก็ตองเขามามีบทบาทในการ
ตรวจสอบความถูกตองของ Text ท่ีใชในงาน Present รวมท้ังฝายศิลปก็มาชวยกันวิจารณวาภาพใดควรจะใช 
Effect ใดเขามาชวยเพื่อใหงานดึงดูดและนาสนใจมากข้ึน จากนั้นผูปฏิบัติงานสหกิจศึกษาก็ตองปรับแกตาม 
Comment จากท่ีประชุมใหเสร็จสมบูรณอีกคร้ังหนึ่ง 

  



 
 

 

 การประเมินขณะที่กําลังผลิต 

ผู ท่ีมีบทบาทโดยตรงกับการผลิตงานท้ัง 2 สวน คือ ฝายการตลาด ฝายธุรกิจการพิมพ กอง
บรรณาธิการ เจาหนาท่ีฝายศิลป และผูปฏิบัติงานสหกิจศึกษา โดยท้ังหมดตองมาประชุมกันต้ังแตกอนเร่ิม
งานจนกระท่ังถึงข้ันตอนของการผลิตและหลังการผลิต โดยจะมีการเรียกประชุมเพื่อ update งานและ
ปรับแกตามสถานการณในแตละคร้ัง โดยเจาหนาท่ีฝายศิลปจะเปนผูท่ีคอยใหคําแนะนําปรึกษา และ
ตรวจสอบความถูกตองอยูในทุกข้ันตอน ทุกกระบวน และตลอดเวลา เพื่อใหไดงานท่ีมีคุณภาพตามท่ีกอง
บรรณาธิการวางเปาหมายเอาไว ท้ัง 2 สวน นั่นคือ ในสวนท่ีเปนงานออกแบบปกนิตยสาร และสวนท่ีเปน
การผลิตส่ือนําเสนอนิตยสาร WANVELA : Episode 02 จนกระท่ังไดงานออกแบบอยางท่ีตองการแลวจึง
อนุมัติใหผลงานช้ินนี้ผานเกณฑและสามารถนําสงตอไปยังกระบวนการพิมพปรูฟสีตอไปได 

การประเมินเม่ือผลิตชิน้งานแลว 

 ฝายธุรกิจการพิมพซ่ึงเปนหลักในการดูแลควบคุมกระบวนการผลิตใหไดนิตยสารคุณภาพช้ันนําจะ
เปนผูตรวจสอบประเมินในกระบวนการข้ันตอนผลิตทุกข้ันตอนอยางละเอียด ดวยประสบการณจาก
บุคลากรท่ีเกี่ยวของจากหลายแผนกเขามาชวยกันพิจารณาทุกคร้ัง โดยทุกส่ิงทุกอยางจะตองถูกนําเขาหอง
ประชุมเพื่อ ปดตนฉบับและพรอมท่ีจะเร่ิมตนฉบับถัดไปเม่ือไหร ก็จะตกลงในท่ีประชุมพรอมๆ กัน ซ่ึงใน
กรณีท่ีใหนักศึกษาผูปฏิบัติสหกิจศึกษามีโอกาสไดทํางานออกแบบหนาปกซักเลมนั้นเปนเร่ืองสําคัญมาก
เพราะเกี่ยวเนื่องกับการทําธุรกิจ ฉะนั้น การเปดโอกาสและอนุมัติใหช้ินงานผานความเห็นชอบจากผูท่ี
เกี่ยวของท้ังหมดนั้นจึงเปนเร่ืองท่ีตองทําควบคูกันไป สวนในการผลิตส่ือนํา เสนอ  (Presentation) 
นิตยสาร WANVELA นั้น เปนงานตองอาศัยผูเช่ียวชาญจากฝายอ่ืนๆ เขามาชวยประเมินช้ินงานดวย เชน 
ฝายศิลป ฝายเทคนิค โดยลงความเห็นและปรับแกไขจนกระท่ังอนุมัติใหผลงานส่ือนําเสนอชิ้นนี้ผานและ
นําไปเผยแพรไดตามความเหมาะสม 

 การประเมินผลงานท่ีเผยแพรออกไปแลว 

 เม่ือผลงานถูกตีพิมพเรียบรอยแลว นิตยสาร WANVELA ท้ังหมดจํานวน 30,000 ฉบับ ก็ไดถูก
สงออกไปยังแผงหนังสือช้ันนําท่ัวประเทศ เพื่อไปสูมือกลุมเปาหมาย และนับจากวันนั้นถึงเวลาน้ีรวม
ระยะเวลากวา 2 เดือนท่ีนิตยสาร WANVELA ไดถูกทําหนาท่ีเปนส่ือมวลชนโดยสมบูรณดวยตัวของมันเอง
แลว และการประเมินในข้ันตอนนี้นั้น วัดไดการท่ีกลุมเปาหมายกรอกใบสมัครเขามาเปนสมาชิกของ
นิตยสาร WANVELA ท่ีนับวันจะเพิ่มข้ึนเร่ือยๆ   ในงาน Motor Show 2012 ชวงปลายเดือนมีนาคม 2012 จึง



 
 

 

จะเปนชวงเวลาในการนําเสนอผลงานเพื่อเปดตัวนิตยสาร WANVELA ซ่ึงเปนชวงเวลาท่ีส้ินสุดการฝก
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาแลว แตอยางไรก็ตาม ผลงานช้ินนี้จะไดเผยแพรในงานนี้อยางแนนอน 

การวิจัยตลาด (Marketing Research) 
จํานวนของการสมัครเขามาเปนสมาชิกนั้น ถือไดวาเปนวิจัยตลาดเฉพาะกลุมอยางนิตยสารประเภท

ท่ีเนื้อหาเกี่ยวกับเคร่ืองประดับไดไมยาก และทําใหฝายธุรกิจการพิมพดําเนินกิจกรรมทางการตลาดไดตาม
เปาหมายท่ีบริษัทฯ คาดหวังไวไดไมยากเชนกัน ซ่ึงจากรายงานดานการตลาดสามารถนําผลการวิจัยเร่ืองการ
สมัครสมาชิกมาเปรียบเทียบกันระหวาง นิตยสาร WANVELA ฉบับท่ี 01 และ ฉบับท่ี 02 พบวาฉบับท่ี 02 มี
ยอดสมัครเปนสมาชิกของนิตยสารเพิ่มข้ึนจาก ฉบับท่ี 01 มากวาเดิมเปนจํานวน 4 เทา จาก 347 คน เปน 
1,378 คน  

ซ่ึงจากการดําเนินงานของนักศึกษาจึงมีความถูกตอง  มีระเบียบแบบแผน  ตามทฤษฏีและ
กระบวนการผลิตทุกข้ันตอน และยังทําใหนักศึกษามีโอกาสไดใชวิชาความรูทักษะตามท่ีไดเรียนมาไป
ปฏิบัติงานจริงได 

ผลงานออกแบบหนาปกนติยสาร WANVELA ท่ีไดตีพมิพ จํานวน 30,000 ฉบับ เพื่อจัดจําหนายผานทาง
แผงหนงัสือ 

                                                                                               ตัวอยางขั้นตอนการออกแบบปก 
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ประจําเดือนกุมภาพันธ 2555 พบวา ยอดผูสมัครเปนสมาชิกของนิตยสารเพิ่มข้ึนเปน 1.378 คน ซ่ึงมากข้ึน
กวาเดิมกวา 4 เทา  

นอกจากนี้ยังมีการออกสํารวจท้ังท่ีเปนกลุมเปาหมายและกลุมรานคา รวมถึงพิจารณาจากยอด
จําหนายในแตละเดือนอีกดวย สวนงาน Presentation เปนสวนท่ีเขาชวยสงเสริมสนับสนุนใหคนไดเกิด
ความสนใจในงานนิตยสารเทานั้น ฉะนั้น หากปรากฏวาไดรับความสนใจก็จะทําใหมีการผลิตงานลักษณะน้ี
ในการประชาสัมพันธนิตยสารเลมอ่ืนๆ ตอไป 
 และหลังจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาเปนระยะเวลา 16 สัปดาหแลว ทางสถานประกอบการมี

ความยินดีรับนักศึกษาเขารวมงานเปนพนักงาน แตเนื่องจากนักศึกษาตองกลับมาเรียนในเทอมสุดทายอีก 1 

เทอม  

 

• สรางนวัตกรรมจากความคิดสรางสรรคใหกับองคกรในระหวางสหกิจศึกษาอยางเปนรูปธรรม 

 (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 4 หนา A4) 
การสรางสรรคการออกแบบปกหนา และส่ือการนําเสนอนิตยสาร WANVELA ซ่ึงมีความแตกตาง

และนาสนใจ  โดยการออกแบบและการจัดทําส่ือนําเสนอ  การจัดวางรูปแบบในการส่ือสารโดยใชเทคนิค
และกลยุทธ  
ดังนี้ 

ในการจัดองคประกอบภาพงานออกแบบปกนิตยสาร   เพื่อใชในการส่ือสารนั้น ผูออกแบบไดใช 
กลยุทธและเทคนิคการออกแบบงานบนส่ือส่ิงพิมพดวยการใช “ภาพ” (Brand Image Strategy) นับวาเปน
กลยุทธท่ีไดผลท่ีสุดในการออกแบบ เพราะภาพจะมีผลตอสายตาการสรางความสด และความใหม ใน
ลักษณะของงานออกแบบที่ไมมีใครทําหรือนึกไมถึง เปนอีกวิธีหนึ่งท่ีสําคัญ โดยการออกแบบตองสามารถ
สรางกิเลส ความตองการที่เกิดข้ึนกับกลุมเปาหมายใหได  โดยเฉพาะสินคาเปนสินคาท่ีหาซ้ือไดยาก จึงตอง
นําเสนอใหเห็นความแตกตางของรูปลักษณ และคุณสมบัติเฉพาะท่ีโดดเดนไมเหมือนใคร ฉะนั้น การเลือก
รูปภาพของสินคาท่ีมีเอกลักษณเฉพาะตัว ไมเหมือนสินคาท่ีมีจําหนายอยูในทองตลาดท่ัวๆ ไป จึงสําคัญ
ท่ีสุด และก็ไดเลือกนาฬิกายี่หอ MB&F (Maximillion Busser and Friends) ท่ีหลอมรวมเอาความเปนนาฬิกา 
ยานยนต และอากาศยาน มาอยูในเรือนเดียวกันไดอยางนาท่ึง ภายใตช่ือ HM4 (Horological Machine No.4 
Razzle Dazzle and Double Trouble) ซ่ึงจะเห็นรายละเอียด ของสินคา เห็นถึงความประณีต พิถีพิถัน ใสใจ
ในการออกแบบตัวเรือนท่ีเพรียวลูลม ตอกดวยหมุดโลหะพาดขวาง ไดกล่ินอายของลําตัวเคร่ืองบินรบสมัย
สงครามโลกครั้งท่ี 2 ประกอบกับจิตรกรรมบนปลายจมูกเคร่ืองบิน (Nose Art) จากจุลจิตกรมือหนึ่งแหง
วงการศิลปะอยาง Isabelle Villa มาสะบัดปลายพูกันสรางงานศิลปะบนตัวเรือนนาฬิกาอยางท่ีไมเคยมีใคร
ทํามากอน ยอนยุคดวยเลขบอกเวลาบนหนาปด และขีดเคร่ืองหมายท่ีเคลือบสารเรืองแสงสีครีมนวลๆ พรอม



 
 

 

กับสายนาฬิกาท่ีตัดจากกระเปาหนังแทของทหารสวิส แลวเดินเสนดวยตะเข็บสีขาว และการบอกเลา
เร่ืองราวจึงเกิดข้ึน 

นําภาพท่ีไดมาจัดวางองคประกอบท่ียังขาดอยู นั่นคือ ขอมูลสําคัญดานคุณสมบัติท่ีตองเปนตัวเลข
หรือตัวหนังสือ เพื่อสรางความนาเช่ือถือ และเพื่อดึงดูดใหเกิดความสนใจต้ังแตแรกเห็น ผนวกกับการเลือก
ตัวหนังสือ (Font) ท่ีทันสมัย และสีสันท่ีเหมาะสมไมรบกวนสายตามากเกินไป เม่ือประกอบกันแลวทําให
งานออกแบบหนาปกดูลงตัวและสวยงามท่ีสุดสงผลใหเกิดการกระตุนความอยากเปนเจาของ หรือสรางให
กลุมเปาหมายเกิดกิเลส ซ่ึงถือเปนการสรางนวัตกรรมจากความคิดสรางสรรคของนักศึกษาปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษา 

สําหรับการผลิตส่ือนําเสนอนิตยสาร WANVELA ผูออกแบบไดสรางนวัตกรรมจากความคิด
สรางสรรคเพื่อสรางผลงานในลักษณะส่ือมัลติมีเดีย ซ่ึงประกอบดวยเสียงและภาพเคล่ือนไหวใหกับบริษัท 
เพื่อเปนการสงเสริมการตลาดท่ีบริษัทไมเคยมีส่ือลักษณะนี้ในการเปดตัวหนังหสือ และไมเคยใชกลยุทธนี้
ในการสงเสริมการตลาดมากอน เนื่องนักศึกษาเกิดแรงบันดาลใจขณะไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาแลวพบวา
นิตยสาร WANVELA ฉบับท่ี 01 มีคนรูจักและยอดสมัครเปนสมาชิกนิตยสารคอนขางนอย จึงคิดวิธีการ กล
ยุทธตางๆ เพื่อสรางสรรคงานออกแบบที่นาสนใจ จนสามารถสรางสรรคนวัตกรรมส่ือนําเสนอมัลติมีเดีย
เพื่อเปดตัวนิตยสารใหกับบริษัท เพื่อเปนอีกชองทางหนึ่งในการสรางการรับรู ความนาสนใจในตัวนิตยสาร
ตอกลุมเปาหมายไดเปนอยางดี ประกอบกับการท่ีนักศึกษาไดติดตามและศึกษาการเปล่ียนแปลงทิศทางของ
งานออกแบบ ซ่ึงจะมีเทคโนโลยีและเทคนิคใหมๆ ท่ีเขามาชวยทําใหการออกบแบบมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน สามารถเขาถึงกลุมเปาหมายไดมากข้ึน 

ซ่ึงผลจากการวิจัยตลาด (Marketing Research) ของบริษัทสามารถยืนยันไดวาผลงานของนักศึกษา
สามารถสรางนวัตกรรมจากความคิดสรางสรรคใหกับองคกรในระหวางปฏิบัติงานสหกิจศึกษาไดอยางเปน
รูปธรรม โดยจํานวนของการสมัครเขามาเปนสมาชิกนั้น ถือไดวาเปนวิจัยตลาดเฉพาะกลุมอยางนิตยสาร
ประเภทท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวกับเคร่ืองประดับไดไมยาก และทําใหฝายธุรกิจการพิมพดําเนินกิจกรรมทาง
การตลาดไดตามเปาหมายท่ีบริษัทฯ คาดหวังไวไดไมยากเชนกัน ซ่ึงจากรายงานดานการตลาดสามารถนํา
ผลการวิจัยเร่ืองการสมัครสมาชิกมาเปรียบเทียบกันระหวาง นิตยสาร WANVELA ฉบับท่ี 01 และ ฉบับท่ี 
02 พบวาฉบับท่ี 02 มียอดสมัครเปนสมาชิกของนิตยสารเพิ่มข้ึนจาก ฉบับท่ี 01 มากวาเดิมเปนจํานวน 4 เทา 
จาก 347 คน เปน 1,378 คน  และสามารถสรางรายไดใหกับบริษัทไดเพิ่มข้ึนถึง 1,200,000 ลานบาทตอปจาก
ยอดการสมัครเปนสมาชิกนิตยสารท่ีเพิ่มข้ึน ซ่ึงยังไมรวมยอดการจําหนายรายเดือนซ่ึงบริษัทไมอนุญาตให
นําขอมูลมาเปดเผย 

นอกจากนี้ยังมีการออกสํารวจท้ังท่ีเปนกลุมเปาหมายและกลุมรานคา รวมถึงพิจารณาจากยอด
จําหนายในแตละเดือนอีกดวย สวนส่ือมัลติมีเดียเพื่อประชาสัมพันธเปดตัวนิตยสาร เปนการสงเสริม



 
 

 

การตลาดใหกับนิตยสารนั้น เปนสวนหนึ่งท่ีเขามาชวยสงเสริมสนับสนุนใหกลุมเปาหมายไดเกิดความสนใจ
ในงานนิตยสารเพิ่มข้ึน ฉะนั้น หากปรากฏวานําใปใชในการสงเสริมการตลาดเปดตัวนิตยสารฉบับอ่ืนๆ 
และไดรับความสนใจและผลตอบรับกลับมาจากกลุมเปาหมายดี ทางสถานประกอบการก็จะผลิตงาน
ลักษณะนี้ในการประชาสัมพันธนิตยสารเลมอ่ืนๆ ของบริษัท กรังปรีซ  อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ตอไป 
 
ตัวอยางส่ือมัลติมีเดียนําเสนอเปดตัวนติยสาร WANVELA ฉบับท่ี 02 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
ภาพประกอบขณะปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ บริษัท กรังปรีซ  อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด 

 

 
 
 
 
 
 
         
 
 
 
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ภาพผลงานขณะปฏิบัติงานสหกจิศกึษาท่ีบริษัทไดนําไปใชจริง 
ออกแบบปกนิตยสาร Garage Life ฉบับที่ 02  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

จัดทําคอลัมน “Special Scoop” เร่ือง ชุมชนบานบางพลับ วิถีชวิีตชุมชนอันเรียบงาย ทวางดงาม ใน
นิตยสาร Go Green ฉบับท่ี 15 ประจําเดือน มกราคม พ.ศ. 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 
จัดทําคอลัมน “More Than Pet” ในนิตยสาร สุขสโมสร ฉบับท่ี 15 ประจําเดือน มกราคม พ.ศ. 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


