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การพฒันาคาํถามในงานวจิยั 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประเสริฐ สิทธิจริพฒัน์ 

ดร.กลัยารัตน์ ธีระธนชัยกลุ. 

ทมีพีFเลีGยงนักวจิยั 

คณะบริหารธุรกจิ มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คาํนํา 

 

 เพื$อให้เกิดการถ่ายทอดความรู้และเกิดการจดัการความรู้อย่างมีประสิทธิภาพถึงแนวทางในการ

ทาํงานวิจยัของอาจารยค์ณะบริหารธุรกิจ จึงไดจ้ดัการอบรมเพื$อพฒันาคาํถามในงานวิจยั ประจาํปีการศึกษา 

2562 ขึMนมา โดยวตัถุประสงคใ์นการจดัเวทีแลกเปลี$ยนเรียนรู้ครัM งนีM เพื$อแลกเปลี$ยนมุมมองและแบ่งปันถึง

ประสบการณ์ในการทาํวิจยัให้มีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพ ทัMงการเสนอหัวขอ้ที$เหมาะสม การวางแผน

งานในการทาํวิจยั การจดัทาํวิจยัให้แลว้เสร็จภายในกาํหนดระยะเวลา รวมถึงพฒันาคาํถามในงานวิจยั  

เป็นตน้ เพื$อเป็นการส่งเสริมและผลกัดนัใหอ้าจารยผ์ลิตผลงานทางวชิาการและเผยแพร่งานวจิยัต่อไป 

 

 

                       ทีมพี$เลีMยงนกัวจิยั 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

               ปีการศึกษา 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เทคนิคการเริFมต้นหาประเดน็เพืFอการวจิยั  

และการพฒันาคาํถามในงานวจิยัสําหรับนักวจิยัมือใหม่ 

 

การทาํวิจัยถึงได้ว่าเป็นพันธกิจหนึ$ งที$สําคัญของอาจารยค์ณะบริหารธุรกิจ งานวิจัยเป็นหนึ$ ง 

ในเครื$องมือที$สะทอ้นใหเ้ห็นถึงองคค์วามรู้ใหม่ แนวทางในการวิเคราะห์ สงัเคราะห์ปัญหาที$ไดพ้บเจอ และ

หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหาที$เกิดขึMน ไม่วา่จะเป็นวิจยัองคค์วามรู้ หรือวิจยัในชัMนเรียน ลว้นแลว้แต่ทาํให้

เกิดการพฒันาวธีิการสอนและแนวคิด ทฤษฎีใหม่ในการสอนใหมี้ประสิทธิภาพมากยิ$งขึMน  

โดยมากนกัวิจยัรุ่นใหม่จะติดปัญหาในการเลือกหัวขอ้หรือประเด็นในการทาํวิจยั การเลือกหัวขอ้

ปัญหาการวจิยั เป็นการตอบคาํถามที$วา่เราจะทาํวจิยัเรื$องอะไร และ “ทาํไมถึงวจิยัเรื$องนีM ” จะเป็นการกาํหนด

ขอบเขตหรือขอบข่ายของงาน ซึ$ งจะตอ้งพิจารณาให้รอบคอบดว้ยความมั$นใจและเขียนชื$อเรื$องที$จะวิจยั 

ออก มา 

 การทาํงานวิจยัจาํเป็นต้องมีการออกแบบและวางแผนเป็นอย่างดีเพื$อให้วิจยัสามารถนําไปใช้

ประโยชน์ได ้สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ได ้ที$สําคญัคือสามารถดาํเนินการทาํวิจยัให้แลว้เสร็จภายใน

ระยะเวลาที$กาํหนด และมีการเผยแพร่ผลงานวจิยั  

 โดยทั$วไปการหาหัวขอ้หรือประเด็นการวิจยั อาจเกิดจากความสนใจ ประสบการณ์ส่วนตวั และ

ปัญหาในการทาํงาน แต่อย่างไรก็ตามหัวขอ้หรือประเด็นการวิจยัที$ ดีนัM นผูว้ิจยัควรทาํการอ่านเอกสาร 

วรรณกรรมที$เกี$ยวขอ้ง  เพื$อนาํมาสร้างเป็นแนวคิด หรือ กรอบการวิจยั ซึ$ งจะประกอบไปดว้ยการแสดงถึง

ตวัแปรต่าง ๆ และความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรที$จะทาํการศึกษา โดยการทบทวนวรรณกรรมสามารถอ่าน

หรือคน้ควา้ขอ้มูลได้จาก ตาํรา วารสารวิจยัต่างๆ และปริญญา นิพนธ์ต่างๆ บทความต่างๆที$เกี$ยวขอ้ง 

รายงานการวจิยั  

ซึ$ งจากการอ่านทบทวนและการวิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์วรรณกรรมเหล่านีM  จะทาํให้ทราบถึง

ช่องว่างหรือโอกาสที$จะต่อยอดทางความคิดได้ หรือเรื$ องที$ตนเองสนใจที$จะศึกษาหลงัจากการได้อ่าน

ผลงานวิจยัของคนอื$นแลว้ จะไดน้าํขอ้คน้พบจาการทาํวิจยัและ ขอ้เสนอแนะที$ผูว้ิจยัใหไ้ว ้เพื$อเป็นแนวทาง

ในการต่อยอดความคิด หรือเป็นแนวความคิดเกี$ยวกบัเรื$องที$จะทาํวจิยั ได ้หรือจากการอ่านบทคดัยอ่ปริญญา

นิพนธ์/บทคดัยอ่  

 

 

 

 

 

 



ความเหมาะสมของหัวข้อและประเดน็ในการวจัิย 

1) เลือกจากความสนใจและองคค์วามรู้ของผูว้ิจยั ไม่ควรกาํหนดหวัขอ้วิจยัจากผูอื้$น หรือประเดน็

ทางสังคม หรืออาจารยที์$ปรึกษา ผูท้รงคุณวุฒิ เนื$องจากจะไดป้ระเด็นและหัวขอ้ที$ไม่มีความ

ชาํนาญ 

2) เลือกปัญหาที$สอดคลอ้งกับงานและความรับผิดชอบที$ทาํ เพื$อง่ายต่อการอภิปรายผล และ 

ขอ้การเขียนขอ้เสนอแนะ   

3) เลือกปัญหาที$มีคุณค่า  ทัMงนีM ปัญหาที$ตอ้งการทาํวจิยั ควรเป็นการเพิ$มพนูใหเ้ป็นความรู้ใหม่ และ

เสริมทฤษฎี อีกทัMงเป็นประโยชน์ในทางปฏิบติังานต่อไป   

4) คาํนึงถึงความเหมาะสมในเรื$ องของเวลา งบประมาณ เพื$อให้งานวิจยัมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล และดาํเนินการแลว้เสร็จภายใตร้ะยะเวลาที$กาํหนด 

5) คาํนึงถึงขนาดประชากรและกลุ่มตวัอย่างที$จะทาํการวิจยั เพื$อกาํหนดขอบเขตงานวิจยัและ
ป้องกนัปัญหาในการเกบ็ขอ้มูลในอนาคต  

 

เทคนิคในการอบรมเพื>อพฒันาคาํถามในงานวจัิย 

1. พิจารณาถึงสภาพการณ์ปัจจุบนัที$มีปัญหาในสังคม ธุรกิจ เศรษฐกิจ หรือนโยบายภาครัฐที$มีผลต่อ

ภาคอุตสาหกรรมและธุรกิจ และนาํมากาํหนดปัญหาใหช้ดัเจน 

2. กาํหนดปัญหา และตัMงคาํถามใหเ้หมาะสม 

3. สรุปและแยกองคป์ระกอบหรือปัจจยัต่าง ๆ ใหอ้ยูใ่นกลุ่มเดียวกนั และค่อยศึกษาทฤษฎีที$เกี$ยวขอ้ง 

4. ศึกษาหาวรรณกรรมและงานวิจยัที$เกี$ยวขอ้ง โดยงานวิจยัไม่ควรยอ้นหลงัเกิน 5 ปี และควรศึกษาถึง

ขอ้จาํกดัและขอ้เสนอแนะในงานวจิยัครัM งต่อไปของงานที$ไดท้าํการทบทวนวรรณกรรม 

5. การเสนอขอ้เสนอแนะ ควรคาํนึงถึงขอ้เสนอแนะที$เป็นเชิงวิชาการ ขอ้เสนอแนะในเชิงรูปธรรมที$
ภาคเอกชนเห็นแนวทางในการนาํไปใช ้และ ขอ้เสนอที$มีต่อภาครัฐหรือหน่วยงานที$เกี$ยวขอ้งเชิง

นโยบาย 

6. การหาแหล่งตีพิมพเ์ผยแพร่ควรพิจารณาถึงบทความที$ไดรั้บการตีพิมพใ์นวารสารก่อนหนา้นีMวา่เป็น
หวัขอ้ที$มีลกัษณะเดียวกนักบัที$ตอ้งการจะตีพิมพห์รือไม่ และศึกษารูปแบบการการเขียนและการใช้

ตาราง หรือ รูปภาพประกอบ พร้อมตรวจสอบว่าวารสารที$จะนําบทความไปตีพิมพ์อยู่ในฐาน

วชิาการใด 

7. ไม่ขยายงานวิจยัหรือเพิ$มเติมตวัแปรให้มากเกินไปหลงัจากได้ทาํการศึกษา เนื$องจากจะทาํให้
งานวจิยัมีขอบเขตที$มากขึMนเรื$อย ๆ และไม่เสร็จในเวลาที$กาํหนด 
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ภาคผนวก 

ประมวลภาพการใหค้าํปรึกษานกัวจิยัรุ่นใหม่ 

 
 

 


