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ABSTRACT

This study adapts and elaborates an effectiveness of a module of
outcome matrix template. This module can be used as a medium to enhance an
active learning environment in classrooms and to achieve the expected learning
outcome in teaching an Introduction to Human Resource Management (BSC260). The
Introduction to HRM course represents one of many core courses in the major of
International Business Management program of undergraduate studies at the
International College, Sripatum University. The target samples of the study are students
in the second year of their study plan in academic term 1/2018. There are in total 23
students who participated in this course. The researcher suggests that the module of
outcome matrix template is useful and helpful for teachers in many ways: Not only
that this module can be modified and adapted as a tool to help the lecturer in
preparing the lessons plan and activities to achieving the course’s learning outcomes. It
can also be utilized as a guideline of students’ activity assessment in classrooms. By
reviewing all teaching approaches at the end of the course, the verifying standards of
student achievement according to TQF3 is accomplished. Students’ grade report and
feedback are also discussed.
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บทคัดย่อ

รายงานวิจัยน้ีเป็นการศึกษาประยุกต์ใช้โมดูลผลลัพธ์ต้นแบบ (Module of outcome
matrix template) เพื่อช่วยสนับสนุนการวางแผนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและการบรรลุผล
สัมฤทธ์ิการเรียนรู้ในรายวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ BSC260 ซ่ึงรายวิชาน้ีเป็นส่วนหน่ึงของวิชาแกน
บังคับในหลักสูตรการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Management)ของวิทยา
ลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม ประชากรที่ใช้ในการศึกษาคร้ังน้ีคือนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปีที่ 2
จำานวน 23 คน โดยโมดูลผลลัพธ์ต้นแบบ (Module of outcome matrix template) ซ่ึงนำามาประยุกต์
ใช้ในการศึกษาน้ีได้ช่วยเป็นแนวทางการวางแผนการเรียนการสอน และยังสามารถนำามาประยุกตฺ์เป็นต้น
แบบช่วยในประเมินผลการทำากิจกรรมต่างๆในช้ันเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งส่งผลให้บรรลุผลสัมฤท
ธ์ิตามเป้าหมายการเรียนรู้ของรายวิชาดังกล่าว โดยอ้างอิงจากรายงานการวิเคราะห์ข้อมูลการทวนสอบผล
สัมฤทธ์ิการเรียนรู้หลังจากจบภาคการศึกษา รายงานประเมินผลการเรียนและความคิดเห็นของนักศึกษา
หลังจบภาคการศึกษาแล้ว
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