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เวลาพูดถึงนักศึกษาที่ท างาน Part-time คนก็มักจะติดภาพเด็กที่มีฐานะยากจน ต้องหาเงินส่ง
ตัวเองเรียน และนักศึกษาหลายคนก็มักจะคิดว่าตัวเองไม่ได้เดือดร้อนเรื่องเงินซักหน่อย ท าไมจะต้อง
เหนื่อยท างานพิเศษด้วย แต่สิ่งที่หลายคนมองข้ามไปก็คือ การท างานพาร์ทไทม์นั้นให้อะไ รมากกว่านั้น 
ซึ่งอาจจะมีประโยชน์ไม่น้อยเลยด้วยเมื่อถึงเวลาต้องสมัครงานหลังเรียนจบ ส่วนจะมีอะไรบ้าง อ่านกันต่อ
ด้านล่างเลย 

 มีรายได้พิเศษ ซึ่งสามารถช่วยแบ่งเบาค่าใช้จ่ายในครอบครัว หรือใช้ส าหรับซื้อสิ่งของต่าง ๆ โดย
ไม่ต้องรบกวนเงินจากทางบ้าน หรือในบางแห่งก็อาจจะมีสิทธิพิเศษให้ส าหรับพนักงานด้วย  

 การมีประสบการณ์การท างานพาร์ทไทม์จะเป็นประโยชน์มากเมื่อถึงเวลาที่เรียนจบและต้อง
สมัครงานจริง ๆ เพราะประสบการณ์จะท าให้เราได้เปรียบนักศึกษาจบใหม่คนอ่ืน ๆ 

 มีความรับผิดชอบมากขึ้น เพราะจะต้องท างานไปด้วยเรียนไปด้วย ซึ่งจะช่วยให้สามารถรับมือกับ
ภาระงานที่มากขึ้นในอนาคตได้ 

 ได้เรียนรู้ทักษะต่าง ๆ ที่จ าเป็นในการท างาน ซึ่งไม่สามารถเรียนรู้ได้ในห้องเรียน 
 ได้รู้จักคนที่หลากหลายมากขึ้น ซึ่งอาจจะมีประโยชน์เมื่อถึงเวลาที่เราต้องหางาน พวกเขาอาจจะ

แนะน างาน หรือเป็นบุคคลอ้างอิงให้กับเราได้ 

  1. รายได้และสิทธิพิเศษจากบริษัท 

สิ่งที่จะได้แน่ ๆ อย่างแรกก็คือเงิน ซึ่งไม่ใช่แค่นักศึกษาที่ฐานะทางบ้านไม่ดี ต้องหาเงินเรียนเอง 
หรืออยากแบ่งเบาภาระที่บ้านเท่านั้น แต่บางครั้งวัยรุ่นก็ต้องการที่จะใช้เงินเพ่ือซื้อเสื้อผ้า สิ่งของ หรือใช้
กับเรื่องบันเทิงต่าง ๆ บ้าง ซึ่งเงินค่าขนมที่ได้จากทางบ้านอาจจะพอส าหรับการใช้ในชีวิตประจ าวัน แต่



ไม่ใช่ทุกบ้านที่สามารถให้เงินเพิ่มส าหรับเรื่องพวกนี้ได้ การท างานพาร์ทไทม์ก็เลยเป็นทางออกที่จะท าให้
สามารถหาเงินเพ่ิมเติม และยังจะท าให้เราภูมิใจกับของที่ได้มาจากน้ าพักน้ าแรงตัวเองอีกด้วย  

  นอกจากนั้นบางที่จะมีสิทธิพิเศษส าหรับพนักงานพาร์ทไทม์ด้วย เช่น การได้ส่วนลดในการซื้อ
สินค้า อาหาร และใช้บริการต่าง ๆ จากที่ที่เราท างาน หรือสิทธิ์ในการรักษาพยาบาล  

  2. ประสบการณ์อันมีค่า ที่จะท าให้ได้เปรียบเม่ือเรียนจบ 

การมีประสบการณ์การท างานขณะเรียน คือข้อได้เปรียบที่จะเอาไปสู้กับนักศึกษาจบใหม่คนอ่ืน 
ๆ ได้ เมื่อต้องสมัครงานหลังเรียนจบ การผ่านการท างานมาบ้างแล้วจะเป็นประโยชน์อย่างมากเมื่อต้อง
ท างานจริง เพราะถึงงานพาร์ทไทม์ที่ท าอาจจะไม่ได้เกี่ยวข้อง หรือใช้ความรู้ความสามารถเดียวกับงานที่
สมัคร แต่สิ่งที่จะเอามาใช้กับการท างานจริงได้แน่ ๆ ก็คือประสบการณ์ในสังคมของการท างาน 

  3. มีความรับผิดชอบที่มากกว่าแค่เรื่องเรียน 

การเป็นนักเรียนที่ดีนั้นใช้ความรับผิดชอบมากแค่ไหน การเรียนไปด้วยท างานไปด้วยโดยที่ทั้ง
สองอย่างไม่ส่งผลกระทบต่อกันนั้นท าให้เราต้องมีความรับผิดชอบมากขึ้นเป็นสองเท่า เมื่อเราก้าวเข้าสู่
โลกการท างานและโตขึ้น ความรับผิดชอบของเราจะมากขึ้นไปเรื่อย ๆ ดังนั้นถ้าเราเรียนรู้ที่จะรับผิดชอบ
หน้าที่อะไรหลาย ๆ อย่างตั้งแต่อายุยังน้อย มันก็เหมือนเราได้ฝึกเตรียมตัวส าหรับการที่จะต้องรับผิดชอบ
สิ่งต่าง ๆ ที่จะเข้ามาในอนาคต 

  4. ทักษะที่หาไม่ได้ถ้านั่งเรียนแค่ในห้อง 

ในห้องเรียนเราจะได้ความรู้ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่ออาชีพที่เราจะท าในอนาคต แต่การท างาน
พาร์ทไทม์จะท าให้เราได้ทักษะที่หนังสือเรียนสอนเราไม่ได้ นั่นก็คือ Soft Skills ต่าง ๆ เช่น  ทักษะการ
บริหารเวลา การแก้ปัญหา การท างานเป็นทีม หรือการสื่อสาร ซึ่งทักษะพวกนี้เป็นสิ่งที่องค์กรต้องการ
เป็นอย่างมากจากพนักงาน เพราะจะช่วยให้การท างานเป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

  5. มี Connection ที่กว้าง และสังคมที่หลากหลาย 

การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยเราก็จะรู้จักแค่เพื่อนร่วมมหาวิทยาลัย หรืออาจารย์ แต่การที่เร าไปท างาน
พาร์ทไทม์จะท าให้เราได้เจอสังคมใหม่ ๆ และมี Connection ที่กว้างขึ้น ซึ่งในอนาคตคนเหล่านั้นอาจจะ
มีประโยชน์กับเราไม่ทางใดก็ทางหนึ่ง เช่น เป็นบุคคลอ้างให้เมื่อเราต้องสมัครงาน ที่การันตีความสามารถ
ในการท างานของเราได้ หรือไม่แน่เราอาจจะได้งานประจ าจากการท างานพาร์ทไทม์ของเราเลยก็ได้ 
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