
 

การวจิัยเชิงผสมผสานในงานวจิัยทางนิตศิาสตร์ 

ความหมายของการวจิัยเชิงผสมผสาน (Mixed Method Research) 

การวิจยัเชิงผสมผสาน (Mixed Method Research) หมายถึง การท่ีผูว้ิจยัใชว้ิธีการวิจยัทั้งแบบเชิง

ปริมาณ (Quantitative Research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มาเพื่อแสดงถึงปัญหา 

และคน้หาคาํตอบในงานวิจยั ทั้งน้ี เพื่อใหไ้ดค้าํตอบท่ีชดัเจนท่ีสุดในงานวิจยัโดยอาจใชว้ิธีการเชิง

ปริมาณเพื่อตรวจสอบถึงสภาพปัญหาท่ีเกิดข้ึนจริงในบริบทของสังคม และใชว้ิธีการเชิงคุณภาพ

เพื่อหาขอ้มูลเชิงลึกช่วยในการอธิบายถึงเหตุผลและแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ีละเอียดลึกซ้ึงต่อไป 

รูปแบบของการวจิัยเชิงผสมผสาน 

1. เชิงปริมาณนาํ แลว้ตามดว้ยเชิงคุณภาพ 

2. เชิงคุณภาพนาํ แลว้ตามดว้ยเชิงปริมาณ 

3. แบบขนาน ท่ีดาํเนินไปพร้อมกนั ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 

4. แบบการติดตาม วดัและการประเมินผล ท่ีมีกิจกรรมการดาํเนินงานในพื้นท่ี เช่น การวิจยั

แบบดาํเนินงาน การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม หรือ การวิจยัเชิงทดลอง ท่ีมีการ

ติดตามทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ 

การนําวธีิวจิัยเชิงผสมผสาน (Mixed Method Research) มาใช้ในการวจิัยทางนิติศาสตร์ 

 ผูว้ิจยัอาจใช้วิธีการวิจยัเชิงเอกสาร เพื่อทบทวนวรรณกรรมและประเด็นของปัญหาใน

งานวิจัยในเบ้ืองต้นก่อน และสามารถนําข้อมูลท่ีได้จากการวิจัยเชิงเอกสารนั้น มาพฒันาเป็น

เคร่ืองมือวจิยัเชิงปริมาณโดยการสกดัสภาพปัญหาออกมาเพื่อนาํมาพิสูจนโ์ดยการใชแ้บบสอบถาม



ถามในกลุ่มประชากรตวัอยา่ง และเม่ือไดผ้ลการศึกษาในเชิงปริมาณแลว้อาจนาํวิธีการสัมภาษณ์เชิง

ลึก( in-depth interview) หรือการสนทนากลุ่ม (focus group) เพื่อเติมเตม็ความสมบูรณ์ของงานวิจยั

ดว้ยขอ้มูลของผูท้รงคุณวุฒิ และเพื่อการประเมินความถูกตอ้งเช่ือถือไดข้องขอ้มูลปริมาณและเชิง

คุณภาพ 

ข้อด้อยของการวจิัยเชิงผสมผสาน 

1. ผูว้จิยัควรตอ้งมีความรู้ในการวจิยัทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

2. มีค่าใชจ่้ายสูง 

3. อาจตอ้งใชเ้วลานานในการดาํเนินการวจิยัและตอ้งทาํหลายคน 

……………………………………………………………… 


