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หวัข้อ ค่าเฉล่ีย 
ความพงึพอใจ 

ระดับ 
ความพงึพอใจ 

1. ผลส าเร็จของงาน 4.51 มากที่สุด 
   1.1 ปริมาณงาน 4.58 มากท่ีสดุ 
   1.2 คณุภาพงาน 4.53 มากท่ีสดุ 
2. ความรู้ความสามารถ 4.40 มาก 
   2.1 ความรู้ความสามารถทางวิชาการ 4.43 มาก 
   2.2 ความสามารถในการเรียนรู้และประยกุต์วิชาการ 4.47 มาก 
   2.3 วิจารณญาณและการตดัสินใจ 4.28 มาก 
   2.4 การจดัการและวางแผน 4.38 มาก 
   2.5 ทกัษะการสื่อสาร 4.37 มาก 
   2.6 ความเหมาะสมตอ่ต าแหน่งงานท่ีได้รับมอบหมาย 4.50 มากท่ีสดุ 
3. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 4.51 มากที่สุด 
   3.1 ความรับผิดชอบและเป็นผู้ ท่ีไว้วางใจได้ 4.50 มากท่ีสดุ 
   3.2 ความสนใจ อตุสาหะในการท างาน 4.55 มากท่ีสดุ 
   3.3 ความสามารถเร่ิมต้นท างานได้ด้วยตนเอง 4.38 มาก 
    3.4 การตอบสนองตอ่การสัง่การ 4.60 มากท่ีสดุ 
4. ลักษณะส่วนบุคคล 4.68 มากที่สุด 
   4.1 บคุลิกภาพและการวางตวั 4.61 มากท่ีสดุ 
   4.2 มนษุยสมัพนัธ์ 4.74 มากท่ีสดุ 
   4.3 ความมีระเบียบวินยั ปฏิบตัิตามวฒันธรรมขององค์กร 4.58 มากท่ีสดุ 
   4.4 คณุธรรมและจริยธรรม 4.81 มากท่ีสดุ 
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