
 

สรุปผลการปฏบิัตงิานนักศึกษาสหกิจศึกษา (รุ่นที่ 26) 
ประจ าภาคการศึกษา  1/2558 

      

หวัข้อ 
ค่าเฉล่ีย 

ความพงึพอใจ 
ระดับ 

ความพงึพอใจ 

1. ผลส าเร็จของงาน 4.49 มาก 

    1.1 ปริมาณงาน 4.55 มากท่ีสดุ 

    1.2 คณุภาพงาน 4.44 มาก 

2. ความรู้ความสามารถ  4.37 มาก 

    2.1 ความรู้ความสามารถทางวิชาการ 4.33 มาก 

    2.2 ความสามารถในการเรียนรู้และประยกุต์วิชาการ 4.38 มาก 

    2.3 วิจารณญาณและการตดัสินใจ 4.29 มาก 

    2.4 การจดัการและวางแผน 4.34 มาก 

    2.5 ทกัษะการสื่อสาร 4.42 มาก 

    2.6 ความเหมาะสมตอ่ต าแหน่งงานท่ีได้รับมอบหมาย 4.52 มากท่ีสดุ 

3. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 4.48 มาก 

    3.1 ความรับผิดชอบและเป็นผู้ ท่ีไว้วางใจได้ 4.47 มาก 

    3.2 ความสนใจอตุสาหะในการท างาน 4.53 มากท่ีสดุ 

    3.3 ความสามารถเร่ิมต้นท างานได้ด้วยตนเอง 4.36 มาก 

    3.4 การตอบสนองตอ่การสัง่การ 4.56 มากท่ีสดุ 

4. ลักษณะส่วนบุคคล 4.64 มากที่สุด 

    4.1 บคุลิกภาพและการวางตวั 4.59 มากท่ีสดุ 

    4.2 มนษุยสมัพนัธ์ 4.66 มากท่ีสดุ 

    4.3 ความมีระเบียบวนิยั ปฏิบตัิตามวฒันธรรมขององค์กร 4.59 มากท่ีสดุ 

    4.4 คณุธรรมและจริยธรรม 4.74 มากท่ีสดุ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปความคดิเหน็ของสถานประกอบการต่อโครงการสหกิจศึกษา รุ่นที่ 26 

ประจ าภาคการศึกษา 1/2558 

   
หวัข้อ 

ค่าเฉล่ีย 
ความพงึพอใจ 

ระดับ 
ความพงึพอใจ 

1). สหกจิศึกษามีประโยชน์ต่อองค์กรของท่าน 4.19 มาก 

1.1 ได้ประโยชน์จากผลงานของนกัศกึษาท่ีไปปฏิบตัิงาน 4.36 มาก 

1.2 พนกังานประจ ามีเวลาสร้างสรรค์งานเพิ่มขึน้ เน่ืองจากมีนกัศกึษา
ช่วยปฏิบตัิงาน 

4.25 มาก 

1.3 มีโอกาสได้คดัเลือกพนกังานประจ าเข้าท างาน 4.08 มาก 

1.4 มีโอกาสสร้างความร่วมมือทางวิชาการกบัสถานศกึษา 4.08 มาก 

2).ข้อคิดเหน็ต่อการนิเทศงานของอาจารย์นิเทศ 4.25 มาก 

2.1 การนิเทศงานมีประโยชน์ตอ่นกัศกึษาและสถานประกอบการ 4.26 มาก 

2.2 จ านวนครัง้ท่ีอาจารย์มานิเทศมีความเพียงพอ 4.00 มาก 

2.3 คณุภาพการนิเทศงานสหกิจศกึษาของอาจารย์ 4.50 มากท่ีสดุ 

3). ความพงึพอใจต่อการประสานงาน/ ให้บริการกับ                          
โครงการสหกจิศึกษา 

4.27 มาก 

ภาพรวม 4.24 มาก 
 

 


