
รู้ก่อนสมัครงาน…!! คุณเหมาะกับการท างานในองค์กรแบบไหน 

ท ำงำนกับองค์กรที่เป็น Startup ใช่ตัวตนของคุณมั้ย? หรือท ำงำนกับองค์กรใหญ่ ๆ จะเหมำะกับคุณ
มำกกว่ำ? เป็นค ำถำมที่คุณควรหำค ำตอบให้ได้ ก่อนที่จะสมัครงำน คุณจะได้มีแนวทำงในกำรมองหำงำนที่ใ ช่
ส ำหรับตัวเอง คุณอำจจะตัดสินใจจำกสถำนที่ท ำงำน บทบำทหน้ำที่ในกำรท ำงำน หรือเหตุผลอ่ืน ๆ 
ที่ jobsDB จะน ำเสนอต่อไปนี้ เพ่ือช่วยให้คุณสำมำรถตัดสินใจได้ง่ำยขึ้น ว่ำคุณเหมำะกับกำรท ำงำนในองค์กร
แบบไหนกันแน ่
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1. องค์กรแบบ Startups 

          ถ้ำคุณเป็นคนที่ชอบควำมอิสระ และเป็นคนกล้ำได้กล้ำเสีย แนะน ำให้ท ำงำนในองค์กรแบบ Startup 
เพรำะองค์กรแบบนี้ เหมำะกับคนที่ต้องกำรเวทีในกำรแสดงควำมสำมำรถ ควำมคิดสร้ำงสรรค์ และต้องกำร
เรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ เช่นคุณลักษณะของเด็กจบใหม่ หรือคนยุคใหม่ในตอนนี้ ส่วนคนท ำงำนที่มีประสบกำรณ์       
ที่อยำกท ำงำนในองค์กรแบบ Startups จะเหมำะกับคนที่สนใจในเรื่องกำรให้ค ำปรึกษำ เพ่ือขับเคลื่อนองค์กร
ให้ก้ำวหน้ำ องค์กรแบบ Startups จะมีโครงสร้ำงองค์กรไม่ตำยตัว ท ำให้มีอิสระในกำรท ำงำน สร้ำงสรรค์งำน
ได้อย่ำงเต็มที่ หำกคุณเลือกที่จะเติบโตไปพร้อมกับองค์กรแบบ Startups คุณจะเจอกับปัญหำมำกมำย       
ต้องท ำงำนได้ในหลำย ๆ หน้ำที่ และท ำงำนไม่เป็นเวลำ เพ่ือช่วยสร้ำงภำพลักษณ์ที่ดี และให้องค์กรเป็นที่รู้จัก 
ลองถำมตัวเองค่ะ ว่ำคุณมีคุณสมบัติที่เหมำะสม และมีควำมสนใจกับกำรท ำงำนในองค์กรแบบนี้หรือเปล่ำ 

2. องค์กรแบบ SMEs 

          องค์กรขนำดเล็กและขนำดกลำง หรือ SMEs (Small and Medium-sized Enterprises) เป็นองค์กร
ที่อยู่ตรงกลำงระหว่ำงองค์กรแบบ Startups และองค์กรขนำดใหญ่ กำรท ำงำนในองค์กรแบบ SMEs อำจจะมี
ควำมสุขมำกกว่ำกำรท ำงำนในองค์กรแบบ Startups และองค์กรขนำดใหญ่ก็เป็นได้ เพรำะคุณจะได้ท ำงำน
และเติบโตไปพร้อม ๆ กับองค์กรคล้ำย ๆ กับกำรท ำงำนในองค์กรแบบ Startups แต่คุณจะมีเวลำกำรท ำงำนที่
แน่นอน เนื่องจำกในองค์กรแบบ SMEs มีโครงสร้ำงองค์กรที่เป็นระบบมำกขึ้น มีทีมคนท ำงำนที่มำกกว่ำ
องค์กรแบบ Startups จึงสำมำรถกระจำยงำนได้มำกขึ้น ท ำให้คุณสำมำรถจัดสมดุลชีวิตกับกำรท ำงำนได้
มำกกว่ำ หรือถึงแม้ว่ำกำรท ำงำนในองค์กรขนำดใหญ่จะมีควำมมั่นคง แต่กำรท ำงำนในองค์กรแบบ SMEs      
ก็ท ำให้คุณรู้สึกว่ำกำรมีสิทธิ์ มีเสียง หรือควำมคิดเห็นของคุณมีค่ำ อำจท ำให้คุณมีโอกำสก้ำวหน้ำในสำยงำน 
ขึ้นไปได้ เพรำะเป็นองค์กรแบบ SMEs เป็นองค์กรเล็ก ๆ คนท ำงำนไม่เยอะ กำรแข่งขันเลยน้อย กำรเลื่อนขั้น 
เลื่อนต ำแหน่งจึงง่ำยกว่ำองค์กรขนำดใหญ่ ส ำหรับเด็กจบใหม่และคนท ำงำนที่มีประสบกำรณ์ที่ต้องกำรมีชีวิต
ส่วนตัวและชีวิตกำรท ำงำนที่สมดุล น่ำจะเหมำะที่จะท ำงำนในองค์กรแบบ SMEs ค่ะ 

3. องค์กรขนาดใหญ่ 

          ส ำหรับคนหำงำนที่ต้องกำรท ำงำนกับองค์กรที่มีชื่อเสียง อำจเป็นองค์กรที่เป็นที่รู้จักกันทั่วประเทศ
หรือรู้จักกันทั่วโลกก็ตำม หรือคนหำงำนที่ต้องกำรควำมมั่นคง องค์กรขนำดใหญ่น่ำจะเป็นทำงเลือกที่ดีที่สุด
ส ำหรับคุณ แต่คุณต้องตัดสินใจให้ดี ว่ำคุณจะรับสิ่งเหล่ำนี้ได้หรือไม่ ถ้ำคุณท ำงำนในองค์กรขนำดใหญ่ บำงที
คุณอำจรู้สึกเหมือนเป็นปลำตัวเล็ก ๆ ในบ่อใหญ่ก็ได้ คือคุณเป็นก ำลังส ำคัญในกำรท ำงำนก็จริง แต่นั่นก็อำจจะ
เป็นแค่ส่วนน้อยนิดถ้ำเทียบกับทั้งหมดในองค์กร เนื่องจำกเป็นองค์กรขนำดใหญ่ โครงสร้ำงขององค์กรก็จะมี
ระเบียบแบบแผนที่ชัดเจน บทบำทและหน้ำที่ในกำรท ำงำนจึงค่อนข้ำงที่จะชัดเจน ควำมอิสระในกำร
สร้ำงสรรค์งำนก็จะท ำได้อย่ำงไม่เต็มที่ เพรำะมีข้อบังคับต่ำง ๆ แต่ก็ไม่มีองค์กรแบบไหนที่จะให้ค่ำตอบแทน
และสิทธิประโยชน์ได้ดีเท่ำ ส ำหรับคนที่ต้องกำรมีควำมมั่นคงด้ำนกำรเงิน และมีควำมก้ำวหน้ำในสำยอำชีพที่
ชัดเจน ควรเลือกท ำงำนกับองค์กรที่มีขนำดใหญ่ และอำจดูเหมือนว่ำองค์กรขนำดใหญ่แบบนี้ จะเหมำะกับ



คนท ำงำนที่มีประสบกำรณ์ท ำงำนมำแล้วหลำยปี แต่จริง ๆ แล้วองค์กรขนำดใหญ่ ก็ต้องกำรเด็กจบใหม่เข้ำ
ร่วมงำนอยู่เหมือนกัน 

4. องค์กรที่ไม่แสวงหาผลก าไร 

          ส ำหรับคนหำงำนที่มีใจรักกำรบริกำร และมีจิตกุศล สำยงำนในองค์กรไม่แสวงหำผลก ำไรนี้            
เป็นสำยงำนที่ใช่ และเหมำะสมกับคุณ เพรำะจุดมุ่งหมำยขององค์กรคือกำรอุทิศตนเพ่ือสังคมมำกกว่ำผลก ำไร 
กำรท ำงำนในองค์กรรูปแบบนี้ จะมีขอบเขตที่กว้ำง ตั้งแต่ชุมชนขนำดเล็ก ไปจนถึงหน่วยงำนขนำดใหญ่ งำนที่
คุณท ำในองค์กรไม่แสวงหำผลก ำไรนี้จะมีควำมส ำคัญในทุกต ำแหน่งงำน ไม่ว่ำคุณจะเพ่ิงเริ่มเข้ำไปท ำงำน      
ได้ไม่นำน หรือเป็นคนที่ท ำงำนมำหลำยปีแล้ว 

          นอกจำกจะมองหำงำนที่ให้เงินเดือนที่พอใจแล้ว กำรตัดสินใจเลือกว่ำจะท ำงำนกับองค์กรแบบไหน   
ก็เป็นอีก 1 สิ่งที่ส ำคัญในกำรหำงำน เพรำะสิ่งนี้จะท ำให้คุณประสบควำมส ำเร็จในกำรท ำงำนแบบระยะยำวได้ 
jobsDB ขอให้คุณค้นหำตัวเองให้เจอว่ำองค์กรแบบไหน เป็นองค์กรที่ใช่ส ำหรับคุณ ส ำหรับองค์กรแต่ละแบบ 
ไม่มีองค์กรไหนที่ดีกว่ำหรือแย่กว่ำองค์กรไหน แต่มันขึ้นอยู่กับว่ำคุณสมบัติ, ควำมสำมำรถ และทักษะกำร
ท ำงำนของคุณจะเหมำะสมกับองค์กรแบบไหนมำกกว่ำ เพรำะฉะนั้นลองส ำรวจตัวเองดูค่ะ ว่ำคุณเหมำะกับ
องค์กรแบบไหนมำกที่สุด 
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